Basnia ad Hersegovine
Federation of Hosnin and Herzegovina

CANTON SARAJEV(
Higl school for texiile, leailver and dexign Sorajevs

Basna 1 Herdspoyvina
Fedemcyn Bosne 1 Hersgovine
KANTON SARAJEVO

Sreduin thola oo eeksill, Rofu § dizafn Sarajevo

Na temelju odredbi Elana 118, Zakona o radu Federacije Bosne i Hercegovine ("SluZbene novine
FBiH", broj: 26/16; 89/18, 23/20; 49/21; 103/21; 44/22; 39/24), odredbi Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovno] i srednjoj Skoli u Kantonu Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajeva",
broj: 27/24), propisu Pedagotkih standarda | normativa za odgoj i obrazovanje u asnovnoj i srednjoj
tkoli Kantona Sarajevo ("Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj: 3/25, 2%/25), Nastavnih planova i
programa SkeleKurikuluma, Pravilnika o organizovanju i izvodenju praktiéne nastave i
laboratorijskog rada u srednjim dkolama u Kantonu Sarajevo ("Sluzbenc novine Kantona Sarajevoe”
broj: 3/20), te odredbi Elana 148, Pravila Javne ustanove Srednja skola za tekstil, kodu i dizajn
Sarajevo, u skladu sa odredbama vaZeéeg Kolektivnog ugovora 2a dielatnost srednjeg obrazovanja u
Kantonu Sarajeve | Sporazuma Vlade Kantona Sarajevo i Sindikata srednjeg | visokog obrazovanja,
odgoja, nauke i kulture BiH - Kantopalni odbor Kantona Sarajevo o wtvrdivanju osnovice za obralun
plaéa, platnih razreda i koeficijenata za radnike v srednjem obrazovanju Kantona Sarajevo, uz
konsultacije Sindikalne organizacije Skole, Skolski odbor je na LXXIV. sjednici odrzanaj 08.4.2026.
eodine, jednoglasno usvojio;

PRAVILNIK O IZMJENAMA | DOPUNAMA PRAVILNIKA O RADU,
UNUTRASNIO] ORGANIZACLI 1 SISTEMATIZACLII RADNIH MJESTA, PLACAMA, NAKNADAMA
I DRUGIM MATERIJALNIM PRAVIMA
JAVNE USTANOVE SREDNJA SKOLA ZA TERSTIL, KOZU | DIZAJN SARAJEVO

Pravilnik o rady, uninrasin o) organizaciji i sistematizactji radalh mjesta, platama, naknadina § dnagim materijalnm
pravima kojo memaju karskter plade Jawme ustanove Srednja Skols za tekstil, kobu i dizmjn  Sarafevo braj. 01-
158225 od 15,0.2025: godine, dopunjuje & i mijenja, kako slijedic

|_‘.'1|m L
U Odjeljku 11 - UNUTRASNJA ORGANIZACIIA SKOLE

Clan 3, {Unutrasnja organizacija rada i erganizecione jedinice) mijenja se i dopusyjuie, i glasic

f.‘]an 3.
(Unutradnja organizacija rada i organizacione jedinice)
(1) Organizacijom rada, u smislu ovog Pravilnika, obezbjeduje se:
a) izvriavanje zakona, drugih propisa i opCih akata;
h) provodenje programskih i drugih aktiviiost iz djelokruga rada;
c) zakonito, struéno i efikasno obavljanje poslova radnika Skole.
(2) Radna mjesta i radni zadaci u Skoli crganizovani su i sistematizovani kako slijedi:

1. RUKOVODNO OSOBLJIE
1.1, direktor

1.2. pomoénik direktora ili voditelj dijela nastavnog procesa

1.3, pomaoénik direktora ili voditelj dijela nastavnog procesa za praktiénu nastavu
2. STRUCNI SARADNICI ZA PRAVNE | EKONOMSKE POSLOVE

2.1, sekretar
2.2, saradnik za finansijske i ratunovodstvene poslove



Bviiis | Hercegoving
Federaciza Boane | Hercegovine
KANTON SARAJEYD

Nredwia Skoda za fekseil, Kefn § dizafe Sorajova

Boanio and Herzegoving
Federation of Bosnin and Heracgoving
CANTON SARAJEVD

High sclrool for texiile, lenther and design Sarafeve

3, STRUCNI SARADNICI U ODGOINO-OBRAZOVNOM PROCESU
3.1. koordinator praktiéne nastave
3.2, nukovalac nastavnom tehnikom-programer

33

bibliotelar

3.4, pedagop
3.5 psiholog
3.6. socijalni radnik

4. NASTAVNICI OPCE- OBRAZOVNE NASTAVE

4.1.

4.2,
4.3,
4.4,
4.5,
4.6,
4.7.

nastavnik/ca /ca bosanskog jezika i knjidevnosti,

hrvatskog jezika i knjizevnost, srpskog jezika i knjizevnosti
nastavnik/ca engleskog jezika

nastavnik/ca matematike

nastavnik/ca informatike

nastavnik/ca tjelesnog i zdravstvenog odgoja

nastavnikica  historije/povijest

nastavnikica sociologije

nastavnik/ca ekologije

nastavnik/ca hemije’kemije

4.8,

4.9,

4.10. nastavnikfca
4.11, nastavnikica
4.12. nastavniloca
4.13. nastavnik/ca
4.14. nastavnik/ca
4.15. nastavnik/ca
4.16. nastavnikfca

pradanskog obrazovanja’ demokratije i ljudskih prava
kulture religija

vieronauke/vieronauka (islamska’ pravoslavna’ katoli¢ki)
geografije/zemljopisa

fizike

‘biologije

likovme kulture

5. NASTAVNICI STRUCNO-TEORLISKE NASTAVE

. nastavnik/ca ertanja i kreiranja odjece
smijer dizajner tekstila i odjece
. nastavnik/ca crianja i kreiranja odjece

smijer tekstilni tehnitar konstruktor-modelar

. nastavnik/ca projektovanja i oblikovanija tekstila

smjer dizajner tekstila i odjece

3.4,

nastavnik/ca tehnologije tzrade odjede

smijer dizajner tekstila i odjede

5.5.

nastavnik/ca ispitivanje tekstila

amjer dizajner tekstila 1 odjeée
5.6. nastavnik/ca ispitivanja tekstila
smjer tekstilni tehnidar konstruktor-modelar



Buosnia and Hergegoving
Federation of Bosnin and Herzegoving
CANTON SARAJEVO

High sclrool for texiile, leather and design Sarajeve

Bosna [ Hercegoving
Federaciza Bosne | Hercegovine
BANTON SARAJEY O

Nreairfa Lhida 7o fekatll, beln | dizgain Xarajovoe

5.7. nastavnik/ca ispitivanja tekstila
smjer tekstilni tehnifar konfekcionar
5.8. nastavnik/ca ispitivanja tekstila
smjer krojat
5.9, nastavnik/ca historije tekstila | odjece
smjer dizajner tekstila i odjece
5.10. nastavnik/ca tekstilnih vlakna
smjer dizajner tekstila i odjece
5.11. nastavnik/ca tekstilnih vlakna
smjer tekstilni tehni¢ar konfekeionar
5.12, nastavnik/ca tekstilnih viakna
smijer tekstilni tehniéar konstruktor-modelar
5.13. nastavnik/ca tekstilnih viakna
smjer krojad
5.14. nastavnik/ca tekstilnih viakana
smjer projektant odjede na ralunary
5.15. nastavnik/ca osnova tekstilne tehnologije
smjer lekstilnd tehnifar konstruktor-modelar
5.16. nastavnikica osnova tekstilne tehnologije
smijer tekstilni tehnicar konfekcionar
5.17. nastavniki/ca osnova tekstilne tehnologije
smjer krojad
5.18. nastavnikica rehnologije tekstila
smijer dizajner tekstila i odjeée
5.19, nastavnik/ea tehnologije tekstila
smjer projektant odjede na ralunary
5.20. nastavnikica crtanja i slikanja
smjer dizajner tekstila i odjece
5.21. nastavnik/ca modeliranja odjece
smjer dizajner tekstila i odjece
5.22. nastavnik/ca modeliranja odjece
smijer tekstilni tehnitar konstruktor-modelar
5.23. nastavnik/ca modeliranja odjece
smijer projektant odjede na rafunary
5.24. nastavnik/ca konstrukeije odjece
smijer dizajner tekstila i odjece
5.25. nastavnikica konstrukcije odjede
smijer projektant odjeée na rafunaru
5.26. nastavnikica konstrukcije odjevne konfekeije
smijer tekstilni tehniéar konstrukior-modelar
5.27. nastavnik/ca konstrukeije odjevne konfekeije
smjer krojal
5.28. nastavnikica informatike u struci
smjer dizajner tekstila 1 odjece

5.29. nastavnik/ca informatike u struci



Hosnia amd Hersepovina
Federation ol Besnla and Herzegoving
CANTON SARAJEVD

High scfeand for fecnile, leafher amd diesipn Sarafevs

Hosna § Heroegovina
Federackia Bosne § Hercegoving
RANTON SAKRAJEY D

Sredifo dhoda 2o feball, Kol | dizain Narafeve

smjer projektant odjede na ratunaru
5.30, nastavniki/ca teorije dizajna
smjer dizajner tekstila i odjeée
5.31, nastavnik/ca strojeva i uredaja u konfekeiji
smjer krojaé
5.32. nastavnik/ca strojeva i uredaja u konfiekeiji
smjer tekstilni tehnidar konstruktor-modelar
5.33. nastavnik/ca strojeva i uredaja u konfekeiji
smjer tekstilni tehnidar konfekcionar
5.34. nastavnik/ca poznavanje tekstilnih materijala
smjer krojaé _
5.35. nastavnik/ca poznavanje tekstilnih materifala
tekstilni tehnidar konstruktor- modelar
5.36. nastavnik/ca poznavanje tekstilnih matenjala
smjer tekstilni tehnidar konfekeionar
5.37. nastavnik/ca_organizacije konfekeijske proizvodnje
smjer krojad
5.38. nastavnik/ca organizacije konfekeijske proizvodnje
tekstilni tehnidar - konstruktor- modelar
5.39. pastavnikica organizacije konfekciske proizvodnje
tekstilni tehniéar konfekeionar
5.40. nastavnik/ca tehnitkog crtanja s nacrtnom geometrijom
smjer tekstilni wehnicar konstruktor- modelar
5.41. nastavnikiea tehnitkog crtanja s nacrinom geometrijom
smijer tekstilni tehnicar konfekcionar
5.42. nastavnikica osnova masinstva
amjer krojaé
5.43. nastavnik/ca osnova masinstva
smjer tekstilni tehniar konfekcionar
5.44. nastavnik/ca  estetskog oblikovanja odjete
smjer krojad
5.45. nastavnik/ca estetskog oblikovanja odjece
smjer tekstilni tehnifar konstruktor-modelar
5.46, nastaynik/ca estetskog oblikovanja odjece
smjer tekstilni tehniéar konfckeionar
5.47. nastavnik/ca historije wekstila i kostima
smjer tekstilni tehnicar konstruktor- modelar
5.48. nastavnik/ca estetike oblalenja
smjer tekstilni tehnifar konstruktor- modelar
5.49. nastavnik/ca gradiranja odjece na ralunan
smjer projektant odjede na radunaru
5.50. nastavnik/ca projektovanja i oblikovanja odjece
smjer projektant odjete na radunaru
5.51. nastavnik/ca konstruiranja odjevne konfekcie
smjer tekstilni tehnicar konfekeionar
5.52. nastavnik/ca ckonomika i organizacija poslovanja



Bosnia and Hersegovin
Federation of Besnin and Herpegoving
CANTOMN SARAJEVOD

High seleond for tectite, feather and desipn Yarafevo

Bozna § Hescegoving
Federaciia Bosng § Hercogovine
KANTON SARATEVD

Sredife Dheder 2o fekodl, kol § dizafn Narafevo

gmjer tekstilni tehniéar konfekeionar
5,33, nastavnik/ca osnovi elekirotehnike sa automatikom
smjer tekstilni tehnidar konfekeionar

6. NASTAVNICI PRAKTICNE NASTAVE

6.1, nastavnik/ca praktiéne nastave

smjer dizajner tekstila i odjece
6.2, nastavnik/ca praktiéne nastave

smjer tekstilni tehnicar konstruktor-modelar
6.3, nastavnik/ca praktiéne nastave

smijer tekstilni tehnigar konfekcionar
6.4, nastavnikica praktidne nastave

smjer projektant odjede na mcunaru na ratunary
6.5. nastavnik/ca praktiéne nastave

smjer krojaé

7. RADNICI ZA ADMINISTRATIVNE POSLOYE 1 PODRSKU FUNKCIONIRANJA
I RADA SKOLE

7.1. Administrativni radmk

7.2, radnik za servisno-tehnifku podriku
7.3. radnik za logistitku podriku i higijenu
7.4. radnik na odr¥avanju higijene

7.5, dnevni Euvar zadufen za sigumost

8. RADNICI | SARADNICI ZA PROVODENJE ZAKONSKIH RIESENJA

Radi osiguranja provodenja obavezujuéih zakonskih rjeSenja Skola ima pravo na finansiranje 1
angafovanje radnika i saradnika, kako slijedi: ‘

8.1, lice zaduZeno za provodenje mjera zastite od podara - najvise 2 satn sedmicno,

8.2, povierenik za zastitu na radu - najvide 2 sata sedmicno,

8.3, asistent u odjeljenju - za pruzanje podrike ufenicima sa teikocama u TaEvoju U
ostvarivanju  odgojno-cbrazovnih ishoda i socijalno-psiholodkih poticaja, te osiguranja
samostainosti utenika, kola ima saradnika asistenta u odjeljenju, a $kola ostvaruje pravo na
agistenta u odjeljenju na osnovu obrazlofenog zahtjeva, preporuke Mobilnog struénog 1 o &
pruZanje podrike inkluzivnom obrazovanju i pisane saglasnosti Ministarstva. Broj 1 strukiura
strufnib saradnika za podriku inkluzivnom obrazovanju u Mobilnom strunom timu su
utvrdeni Pedagoskim standardima i normativima. Zhbog specificnih zadataka Clanova
Mobilnog struénog tima za pruZanje podrske inkluziveom obrazovanju, sedmifna
optere¢enost i konkretni zadaci logopeda, edukator-rehabilitatora i psihologa u sastavy
Mobilnog strufnog tima za prufanje podrike inkluzivnom obrazovanju odreduju se prema



Boanta and Herzegoving
Federation of Bosnin pnd Herzegovina
CAMTON SARAJEYOD

High school for texiile, lentler and design Sarafeve

Bosna i Hercegovinn
Federsoipa Bosne | Hercegovine
KANTON SARAJEY(Y

Sreviufa Skola zo tekviil, koo § dizaje Sarafeva

rasporedu koji je sastavni dio rjefenja o formiranju Mobilnog struénog tima za podriku
inkluzivnom obrazovanju u Kantonu Sarajevo.

Clan 2.
U poglaviju "1 - SISTEMATIZACTIA RADNIH MJESTA", &lan broj 10 (Predmet sistematizacije | radna
mijecsta} mijenja se 1 glas;

Clan 10.
{Predmet sistematizacije i radna mjesta)

(1) Slst:mailzacunm mdmh mJesta uw.rs:h,w.l wﬂm{:hku]l se, kao stalni sadr?aj rada radnika
avljaiu uokviru dielainosti Skole.
\ ﬁﬁhdm radna mjesta, streéne

I S m!manje - osam gadma mﬁ'mg staZig ;:Hl .
toga uhlgnu I:lgp]'.lﬂhjl! pet godina mdnﬁg. 5 godina
-y staza_md  poslovima  radnih @qst,a. | :
e nastevnik/ca, pedagog, pedapog- psﬂmldg, ¥ ;
i . psiholog ili na ruil:ﬂvu«i:u.m pnq;-pwm,a o
skoli - (poslovi - direktora ili pomocn
direktaravoditelja :Iij-:!n:..'- nasiayvn
- mnajmanje visoka strufna ma ili | psihologa,

- nu:,mmﬁ: ggﬂﬁan | !:[hhm wlonjskog strunog
'ﬁwkanhmnmjg. procesa sa 240 ECTS | sardnika

bodova, u centru
- uajbﬁ'l cmﬂtﬁ%vam & mentora, :.-::I: e
- da posjeduje  licencwcertifikat  za o W
obavljanje poslova dircktora koju izdaje Ccabniag
Institut dirckines
ili
pomoénik
a
direkior/
voditelja
dijela
nastavnog




B i Fercegovinn
Federacija Posne | Hercegovine
KANTON SARAJEYD

Kredwfa Shede za teksrll, Kodu | dizalr Sarafeve

Broanio and Herdmegoving

CANTON 3ARAJEVD

Federation of Basnia arel Herregovina

High sehoad for textile, leather and design Sarafeve

| NASTAVU

21, SEKRETAR 5

SKOLE

: L'[ stepen struéne spreme Zvanje
diplomirani pravnik
| eiklus bolonjskog visokoobrazovnog

procesa
12. POMOCNIK Da ispunjava uslove za radna mjesta: m'“a i B
DIREKTORA ili nastavnik/ca, pedagog, pedagog-psiholog, & | standardima
VODITELJ DUELA | psiholog stade, | nomativine
NASTAVNOG _— : il <
PROCESA - najmanje osam gudma rﬂdnng_sta.'!a, aod | pa | et
toga ukupno najmanje pet godina radnog | poslovim | sredajo 2ol
staZa na poslovima radnih mjesta
nastavnik/ca, pedagog, pedagog-psiholog, | nastavnik
psiholog ili na rukovodnim poslovimau | jea,
M {Pﬂﬂm"l mm Fﬂmﬂf‘qﬂlkﬂ chﬂg.nga
direktora/veditelja dijela nastavnog pedagog-
procesa) psihologa
- najmanje visoka struéna sprema ili »
najmanje zavrsen I ciklus bolonjskog | Psihologa
visokoohmzovnog procesa sa 240 ECTS | - strucnog
badova, o - saradmka
i . u centru
= Dapmange Etﬂ.lﬁl'.l.ﬂ' Zvin e mentord, ili
- da posjeduje licencw/certifikat rukovodn
obavljanje poslova direktora koju izdaje | Im
Institut E::lsl{!'u‘lm
direktora
ili
pomocni
ka
direktora
voditelja
dijela
nastavno
£ procesa
1.3, POMOCNIK - struéna spremaza nastavnik/ca strudno- i
DIREKTORA ili teorijske ili praktiéne nastave o
FI‘JDITELJ [”JE«LA n-ul'mm;h;i_mn
NASTAVNOG n .
PROCESA ZA il
PRAKTICNU srednjn] tkoli




Bisna | Hercepovina
Federssija Bosne | Hercegoyine
KANTON SARAJEVO

Srednjn fkoln zo fekafil, kofu § dizafn Serafeve

Bosnin and Herregoving
Federation of Bosnia and Herzegoving
CANTON SARAJEYD

High school for textile, leatirer and design Sarajeve

process (240 ECTS) zvanja
bakalaureat/bachelor prava ili diplomirani
pravnik

11 ciklus bolonjskog visokoobrazovnog
process zvanjé magistar'master prava s
prethodno zavrienim 1 ciklusom studija
prava

cwre

3.1.

FINANSIISKE |
RACUNOVODSTV
ENE POSLOVE

SARADNIK ZA =

VII stepen struéne spreme diplomirani
ekonomista [ ciklus bolonjskog
ﬂ&-ﬂkﬂ-ﬂhﬁzﬂmh procesa (240 ECTS)
zvanja bachelor ekonomije ili bachelor
m:is.udim:ﬁtﬁnlj bachelor pﬂS]D‘r'El.Tuﬂ ili
bachelor finansijskog menadzmenta ili
bachelor poslovne ﬂa;mmsie iti
diplomiran
11 ciklus bolonjskog ‘FISU‘:W
procesa Zvanja magistar/master ekonomije
ili magistar/ master mma:dhne;nﬁi]i
magistar’master finansijskog
menadémenta s ptethodno zavréenim 1
cd:l'usnm 5t|.|.d1_]a eku-n.u-:m;a ili poslayne
e menad?menta

KOORDINATOR | - Struéna spremaza nastavnik/ca a strucno- e

PRAKTICNE teorijske ili praktiéne nastave sy

NASTAVE Pormativima
e odgoi i
obsazavagje u
asnvno| |
srednjoj Hali

RUKOVALAC - Dvogodianji studij 2¥ [

MNASTAVNOM fspﬂuali!iq I;aﬁ'lfmmapm:h idim]ﬂgua

TEHNIKOM- pmﬂ:tnu—tmtmﬁ‘ﬁkﬂm fakultemili

PROGRAMER struéni specijalista za razvoj sofivera na

elektro-tehnickom fakultetu i drugim
fakultetima koji obrazuju specijaliste iz
informacionih tehnologija

V1 stepen struéne spreme nastavnik/ca
matematike 1 informatike ili nastavnik/ca
fizike i informatike s tehnikim odgojem
VII stepen struéne spreme profesor
informatike ili profesor tehniékog odgaja i
informatike ili professor matematike 1
informatike ili dipl. matematiCar -




Basna i Hereepovina
Federacijn Basne i Hercegoving
EANTON SARATEVD

Srednje Whola pw feksil, kol | dizajn Sarajevo

Beognda and Hereepovina

CANTON SARAJEVD

Federation of Bosnia and Hersegovina

High sehool for textile, leather and devign Narajevo

informaticar ili dipl. informaticar ili dipl.
indinjer informatike i radunarstva ili dipl.
inZenjer elektrotehnike ili dipl. inZenjer
maginsiva

1 ciklus bolonjskog visokoobrazovnog
procesa bachelor matematike -
softverskog inZinjerstva ili bachelor
softverskog infinjeringa ili bachelor
inFinjer raéunarskih nauka i infinjeringa
ili bachelor indinjer elektroininjeringa ili
bachelor inZFinjer elektrotehnike ili
bachelor indinjer informacijskih sistema i
tehnologija ili bachelor inZinjer
mﬁ:rmmumh tehnologija il bachelor
in#injerske informatike ili bachelor
inFnjer madinstva ili bachelor inZinjer
saobradaja i komunikacija smjer
kompjuterske | informacijske tehnologije
ili bachelor poslovne informatike ili
bachelor inZinjer raéunarstva i informatike
ili bachelor matematike - matematika i
informatika ili bachelor matematike i
informatike ili bachelor informatike i
tehnike ili bachelor informatike ili
bachelor tehni¢kog odgoja i informatike
ili bachelor fizike i informatike ili
bachelor kulture Zivljenja i tehnitkog
odgoja 5 informatikom ili dipl, profesar
matematike i informatike za srednje Skole
ili profesor matematike i informatike ali
dipl. profesor tehniékog obrazovanja i
informatike ili dipl. matematiéar i
informatiar ili dipl, informaticar ili dipl.
infenjer ¢lekirotehnike ili dipl. inZinjer
madinstva informatidar ili dipl. infenjer
elektrotehnike ili dipl. infinjer masinstva
11 ciklus bolonjskog visokoobrazovnog
procesa zvanja magistar matematike -
softversko inZinjerstvo ili magistar
softverskog indinjerstva ili magistar
diplomirani inZinjer saobracaja i
komunikacija ili magistar matemati¢kih
nauka, smjer teorijska kompjuterska
nauka ili magistar matematike -
nastavnicki smjer ili magistar tehnickog




Beossin § Hemosgovina
Frederacii Bosne 1 Hemegovine
KANTON SARAJEVD

Srednje Wholda oo fekaidl, kol §dizafn Sarajeve

Bosnia and Herssgoving

CANTON SARAJEVD

Federation of Besnin and Herpepoving

High scfined for tectile, leatier and desipn Sarajeve

odgoja i informatike ili magistar
ratunarstva | informatike ili magistar
matematike i informatike ili magistar
informatike i tehnike ili magistar
informatike ili magistar fizike i
informatike ili master elektrotehnike
dipl. in¥injer elekirotehnike ili magistar
madinstva - dipl. inZinjer masinstva ili
magistar informacionih tehnologija tli
magistar kulture Zivljenja i tehnitkog
odgoja s informatikom s prethodno
zavrienim | ciklusom studija iz istog
podracia

33,

VIl stepen strufne spreme zvanja
diplomirani bibliotekar ili diplomican
komparativista i bibliotekar ili diplomirani
komparativista ili | ciklus bolonjskog
visokoobrazovnog procesa (240 ECTS)
zvanje diplomirani komparativista i
bibliotekar ili

Il ciklus bolonjskeg visokoobrazovnog
process magistarimaster bibliotekarstva ili
magistar’ master bibliotekarstva i druga
studijska grupa-dvopredmetni studij
hibliotekarstva s prethodno zavrSenim 1
ciklusom studija bibliotekarstva ili studija
koji sadr#i bibligtekarstvo

34,

VII stepen struéne spreme zvanja profesor
pedagogije ili diplomirani pedagog ili
diplomirani pedagog-psihalog ili

IT ciklus bolonjskog visokoobrazevnog
procesa zvanja magistar’ master
pedagogije - akademski smjer ili
magistarmaster pedagogije - strukovni
smjer ili magistar/ master pedagogije -
specijalna pedagogija ili magistar/master
pedagogije ili magistar/master pedagogije
ili druga studijska grupa (dvopredmetni
studij) s prethodno zavrienim [ ciklusom
pedagogije

3.5.

BIBLIOTEKAR -
FEDAGOG -
PSIHOLOG -

VI stepen struéne spreme zvanje
diplomirani psibolog ili najmanje

11 ciklus studija psthologije (300 ECTS)
zvanje magistar/master psihologije

1]
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3.6. SOCIJALNI - VII stepen struéne spreme zvanje u.s
RADNIK diplomirani socijalni radnik ili najmanije [1
ciklus bolonjskog visokoobrazovnog
procesa zvanja magistar socijalnog rada ili
master socijalnog rada - djeca i mladi u
sukobu sa zakonom ili master socijalnog
rada - porodica i drudtve s prethodno

- zmim] cikiusom iZ istog podrudia

NASTAVNIK/CA -Sa zavrienim n@nmjg "ﬁ"[[ m:_gnum strulne

BOSANSKOG spreme, sa zvanjem profesora, Eﬁ'ﬂemm by s
JEZIKA 1 drugim fﬂhﬂmﬂﬂiifﬂlm normativima
KNIIZEVNOSTL, | psiholodkom i metoditko- didakiiénom gru]:rnm 24 odgoj i

HRVATSKOG predmeta, sy ol
JEZIKA T -8a zavrienim [1, odnosne LI ciklusom srednjaj Skoli

KNJIZEVNOSTL, bolonjskog visckoobrazovnog procesana
SRPSKOG JEZIKA | nastavmidkom fakultetu 1li drugom faku'!mul

| KNJIZEVNOSTI | polodenom pedagoiko-psiholoskom i metodidko-
didaktitnom gropom predmcta,

- Profesor bosanskog, hrvatskog, sipskog jezika i
knji?evnosti naroda BiH

- Profesar Imsanskug jezika i knjifevnosti

- Magpistar bosanskog jexika i knjiZevnosti

- Profesor knjizevnosti naroda BiH | bosanskag,
hrvatskog,srpskog jezika

- Profesor hrvatsko-srpskog/srpsko-hrvatskog
jewzika i knjiZevnosti

« Profesor knjizevnosti | hrvatsko-srpskog/srpsko-
hrvatskog jezika .

- Profesor srpskohrvatskog/hrvatskosrpskog
jezika i historije knjizevnosti julnoslavenskih
naroda
- Profesor jugoslovenske knjiZevnosti i srpsko-
hrvatskog jexika
- Profesor sepsko-hrvatskog jezika i
jugoslovenske knjievnost
- Profesor knjifevnosti naroda BiH i bosanskog
jezika
- Profesor bosanskog jezika i knjiZzevnost naroda
BiH
- Magistar bosanskog, hrvatskog, srpskog jezika i
knjizevnosti naroda BiH
- Magistar knjievnosti naroda BiH i bosanskog,
hrvatskog, stpskog jezika i knjizevnosti
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4.2 NASTAVNIK/CA | -Sa zavrienim najmanje VII stepenom struéne :T“ -
ENGLESKOG sprem, sa zvanjem profesora ili zavrienim St
JEZIK A drugim fakultetom i peloZenom pedagosko- nommativima

psiholofkom i metodifko- didakti®énom grupom @ ougnl
predmeta, i
-Sa zavrienim [1, odnosno 111 ciklusom srednjof Skodi
bolonjskog visokoohrazovnog procesa na

nastavnickom fakultetu ili drogom fakultetu i

poloZenom pedagodko-psiholodkom 1 metodilko-

didaktiénom grupom predmeta.

- Diplomirani profesor engleskog jezika i

knjiZevnost

- zavrien I (drugi) ciklus mﬂduplmuah studif)

s akademskom titulom i stridnim zvanjem

Magistra, odnosno zavrienim treéim ciklusom

studija i naunim zvanjem Doktor nauka

4.1 MNASTAVNIK/ACA -Sa zavrienim najmanje VII stepenom striéne :'H-Euil:.;u!klm

MATEMATIKE spreme, sa zvanjem profesora ili zavrienim o)
drugim fakultetom i polozenom pedagosko- narmativisn
psiholodkom i metodicko- didaktitnom grupom g o
predmeta, e o
-Sa zavrienim 11, odnosne 11 ciklusom | sednjoj &koli
bolonjskog visokoobrazovnog procesa na |
nastavniékom fakultetu il drugom fakuletu i
poloZenom pedagosko-psiholoskom i metodicko-
didakti¢nom grupom predmeta,
-Prirodno-matematiéki fakulter (V11 stepen
obrazovanja ili 1T ciklus Bolonjskog
obrazovanja), Odsjek za matematiku (smjer
nastavoicki il opél) i naudni naziv:
profesor matematike, diplomirani matematiar
diplomirani matematidar-informatidar,
magistar mmcmﬂlﬂ:u magistar primjenjene
matematike udnnm:nmﬂmnmlw magistra ili
dokiora matematitkih nauka

4.4 NASTAVNIK/CA -Sa zavrienim najmanje VI stepenom struéne Presl.

INFORMATIKE | spreme, sa zvanjem profesora, ili zavrienim |
drugim fakultetom i polodenom pedagosko- normativima
psiboloikom i metodicko-didaktitnom grupom Mgl
predmeta.. ﬁ:ﬁu i
-Sa zavrienim 11, odnosno 111 ciklusom srednjoj Skali
belonjskog visokoobrazovnog procesa na
nastavniékom fakultetu ili drugom fakultetu |
polozenom pedagoiko-psiholoikom 1 metodiéko-
didaktitnom grupom predmeta,




Hasna i Heroepoyina
Federacija Basne 1 Hereegovime
FANTON SARAJEVD
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-Praktitnu i nastavu u okviru labaratorijskog rada |

u srednjim &kolama izvode i nastavnici sa
zavrienim VI, odnosno V1 stepenom struéne
spreme, u skladu sa Nastavnim planom i
programom, majstori, poslovode, specijalisti
instruktori sa zavrienim najmanje V stepenom
struéne spreme i sa pet godina radnog iskustva u
struci 1 polofenom pedagosko-psiholoskom i
metodicko-didaktickom grupom predmeta.
Prirodno-matematitki fakultet:

- Diplomirani matematiCar-informatidar;

- Magistar softverskog indinjerstva;

= Magistar matematike, nastavmicki smjer;

- Magistar matematickih nauks, smijer teorijska
kompjuterska nauka;

- Swricnici andnu—-mat:munﬂmg fakulteta
informatitkog i rafunarskog usm;-&rﬂﬂja
Elektrotehnicki fakultet:

- Diplomirani inZinjer informatike i racunarstva;
- Svrienici Elektrotehnickog fakulieta
informatiékog i ratunarskog usmjerenja
-Diplomirani informaticar

Diplomirani inZinjer kompjuterskih nauka
-Diplomirani inZinjer informacionih sistema
-Magistar informacionih sistema

-Magistar informacionih tehnologija

-Magistar rafunarstva i informatike

-Magistar matematike i informatike

-Magistar sacbraéaja, smjer kompjutersko-
informacione ichnologije %
-Magistar-Diplomirani inZinjer rafunarstva i
informatike

-Magistar elektrotehnike - diplomirani inZinjer
elektrotehnike, Odsjek automatika i elekuronika
-Magistar elekirotehnike - diplomirani inZinjer
elekirotehnike, Odsjek raunarstvo 1 informatika
-Magistar elektrotehnike - diplomirani inZinjer
elektrotehnike, Odsjek telekomumikacije
-Magistar elektrotehnike - diplomirani in#injer
elektrotehnike, Odsjek elektroencrgetika

Federation of Bosmia and Hlermegoyina

High schowo! for textife, lrather and design Sorafern

4.5 MASTAVNIK/CA Sa zavrienim najmanje Y1l stepenom strufne E‘:Emlm
TIELESNOG | spreme, sa Zvanjem profesora, ili zavrienim ekl
ZDRAVSTVENOG | drugim fakultetom i poloZenom pedagofko- normativimn
ODGOJA psiholotkom i metodicko-didaktiénom grupom . ;:ﬂﬂk ;

predmeta,

| iEEnavIn |
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4.6

Sa zavrienim I1, odnosno 11T ciklusom bolonjskog
visokoobrazovnog procesa na nastavnickom
fakultetu ili drugom fakultetu i poloZenom
pedagofko-psiholoikom i metodiéko-didaktiénom
grupom predmeta,

- V1I stepen struéne spreme (profesor fizickog
vaspitanja, profesor za fizitku kulur, profesor
sporia i fjelesnog odgoja),

= Magistar nauka u oblasti sporta i tjelesnog
odgoja,

- Doktor nauka u oblasti sporta i tjelesnog odgoja,
- Zavrien 11 ciklus po Bolonjskom sistemu
studicanja, _

- Zavrien [ ciklus po Bolonjskom sistemu
studiranja

srecdnio Skoli

NASTAVNIK/CA
HISTORUEPOVL)
ESTI

Sa zavrienim najmanje VII stepenom struéne
spreme, sa zvanjem profesora, ili zavelenim

' drugim fakultetom i poloZenom pedagoiko-

psiholoskom i metodiéko~ didaktiénom grupom
predmeta,

Sa zavrienim [1, odrosno (11 ciklusom bolonjskog
visokoobrazoynog procesa na nastavnickom
fakultetu ili drugom fakultetu i pologenom
pedagoiko-psiholodkom i metodiko-didaktiénom
grupom predmeta.

- Filozofski fakultet VIl stepen — profesor
historije

- drugi ciklus Bolonjskog procesa — magistar
historije

Srednja $kola za strufno obrazovanje i obuky —
strufne tkole \
Opéeobrazovnu, struéno-teorijski, praktiénu i
nastavi u okviru labaratorijskog rada, u srednjoj
skoll izvede lica:

-Sa zavrienim najmanje VII stepenom struéne
spreme, sa zvanjem profesora, ili zavrSenim
drugim fakultetom i polofenom pedagoiko-
psiholoZkom i metoditko- didaktiénom grupom
predmeta,

-5a zavriemim [1, odnosno 111 ciklusom
bolonjskog visokoobrazovnog procesa na
nastavnitkom fakultetu ili drogom fakultetu i
poloZenom pedagodko-psiholoSkom i metodiko-
didaktiénom grupom predmeta,

- Filozofski fakultet V11 stepen — profesor

Pretna
Pedagoikim
sindardima i
emativima
o oodgng i
ohrazovan|e o
cEnaATIO) i

sredning skoli
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izl setoad for texttfe, faatfher amd desipn Sarajovg

historije
- Drugi ciklus Bolonjskog procesa — magistar
_ historije
4.7 NASTAVNIK/CA | Sazavrienim najmanje V1I stepenom struéne LT‘ "
SOCIOLOGUE spreme ili najmanje 1 ciklus bolonjskog ,mﬁfmm|
visokoobrazovnog procesa koji se sa | ciklusom nermativima
vrednuje sa najmanje 300 ECTS bodova, zavrien ?’-h"n":_fﬂ 3
Filozofzki fakultet - odsjek za filozofiju :m.,,*nj“l"’ G
1 soctologiju, odsjek za sociologiju ili Fakulet srednjoj dkoli
politickih nauka - odsjek za sociologiju, magistar
struke, magistar nauka, doktor nauka i poloZenom
pedagoiko-psiholodkom 1 metodicko-
didakti¢énom grupom predmeta,
4.8 NASTAVNIK/CA | Sa zavrienim najmanje V1I stepenom strudne :L"‘LHM
EKOLOGLIE spreme, sa zvanjem profesora; il zaveSenim it
drugim fzkultetom i poloZenom pedagosko- narmativima
psiholofkom i metodicko- didakticnom grupom ﬂ;‘lﬂf;ﬂ 3
predmeta, AT i
- VIl 'stepen ili najmanje Tl-ciklus bolonjskog srednjod Toli
visokoobrazovnog procesa Koji se sa | ciklusom
vrednuje sa najmanje 300 ECTS zvanja profesor
biologije, profesor biologije 1 hemije, diplomirani
inZinjer ekologije, diplomirani biolog. magistar
biclogije, magistar biologije i hemije-nastavniéki
smjer, magistar struke, magistar nauka, doktor
nauka i polo2enom pedagodko-psiholeikom i
metodiéko- didaktiénom grupom predmeta,
4.9. NASTAVNIE/CA | Sa zavrienim najmanje VII stepenom struéne mmkim
HEMUEREMLIIE spreme, sa zvanjem profesorn, il zaveiénim AR
drugim fakultetom 1 polodenom pedagosko- narmativirma
psitholoikom i metodiCko-didakiiCnom grupoem ﬂﬁ;ﬁ =
p{’nﬂmﬂa. - b Sl . TR §
Sa zavrienim I, odnosne [ ciklusom bolonjskog aredn]joj 2koli

visokoobrazevnog procesa na nastavnickom
fakultetu il drugom fakultet i polodenom
pedagoiko-psiholoskom | metodicko-didakticnom
grupom predmeta,

- VIl stepenom struéne spreme, visoka strucna
sprema (predbolonjski studij), Prirodno-
matematicki fakultet, odsjek hemija nastavni ili
opdti smjer sa poloZenim pedagoike-psiboloskom |
i metodiéko- didaktikom grupom predmeta,

- VII stepenom struéne spreme, Visoka strufna
sprema (predbolonjski studij), filozofski fakultet

u Tuzli, odsjck biologija i hemija (profesor

I3
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biologije 1 hemije),
- Zavrgen 11 (drugi) ciklus studija visokog
obrazovanjalposdiplomski studij) sa akademskom
titulom 1 struénim zvanjem Magistra
hemije'kemije.

- Zavren I (treci) ciklus studija, sa nauénim
zvanjem Doktor nauka i odgovarajudim struénim
profilem, poloZenim pedagodkom grupom
predmeta,

| 4.10

NASTAVNIK/CA
GRADANSKOG
OBRAZOYVANJA/S
DEMOKRATUE 1
LIUDSKIH PRAVA

| |

Sa zavrienim najmanje VII stepenom struéne
spreme, sa Zvanjem profesora, ili zavrienim
drugim fakultetom i poloZenom pedagoiko-
psiholotkom i metodicko-didaktinom grupom
pre:dmui&

| Sa zavrsenim 11, odnosno NI ciklusom balonjskog

visokoobrozovnog procesa na nastavnickom
fakultetu ili drugom fakultetu 1 polodfenom
pedagodko-psiholoikom i metodi¢ko-didakti¢nom
grupem predmeta,

najmanje VI stepenom strufne spreme po
predbolonjskom visokoobrazovnom procesu
{dmﬁivtnnﬂhumamsﬂﬁkng usmjerenje) koji je
ohavezan prodi stipendijski program stroénog
usavriavanja za wle-struinu oblast gradanskog
obrazovanja koji provodi CTVITAS — Obrazovni
centar za demokratiju iljudska prava.

sa zavréenim 11, odnosno 1T ciklusom po
bolonjskem visokoobrazovnom procesu
{drustveno-humanistilkeg usmjerenje) kajt je
obavezan proci stipendijski program struénog
usavriavanja za uFe-struénu oblast gradanskog
obrazovanja koji provedi CIVITAS - Obrazovni
centar za demokratiju i ljudska prava.

Prema
Pedigodkim
standardima b
normabivima
o odgod i
wheazovange U
DR YN
sredingng Akol

4.11

NASTAVNIK/CA
KULTURE
RELIGLIA

Sa zavrienim najmanje VI slepenom strudne
spremie, sa zvanjem profesora, ili zavrienim
drugim fakultetom i poleZenom pedagosko-
psibolodkom i metodicko-didaktidnom grupom
predmeta,

Sa ravrienim [I, odnosno [ ciklusom bolonjskog
visokoobrazovnog procesa na nastavnitkom
fakultetu ili drugom fakultetu i polofenom
pedagoiko-psiholoikom i metodifko-didaktiénom
grupom predmeta,

- najmanje zavrienim VII (sedmim) stepenom

| pbrazovanja — V88 (visoka strufna sprema) ili

Fremn
Pedagodkim
wtandurdima 1
narmalivima
£n mlgaj i
ohrazevane u
DATEINTHE] §
srednjog skoli
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najmanje zavrienim drugim ili tre¢im ciklusom, s |

prethodno zavrfenim prvim ciklusom ?isukﬂg
obrazovanja odgovarajuceg fakulteta po
bolonjskom principu kolovanja, koji imaju
poloZenu pedagotko, psiholesko, didakuidko,
metoditku grupu predmeta na nastavnom
fakultetu i koji imaju sljedeca struéna zvanja:
1. Filozofski fakulter:

- Odsjek filozofija i stekao zvanje profesor
filozofije, magistar filoznfije, doktor filozofije
- Odsjek sociologija i stekao zvanje profesor
sociologije, magistar sociologije, doktor
sociologije

- Odsjek filozofija i sociologija i stekan zvanje
profesor filozofije i sociologije

2, Fakultet politickih nauka:

- Profesor sociologije

- Profesor kulture religija

3. Teolodk fakultet

4.12 NASTAVNIR/CA ISLAMSKA: Hunmm
VIERONAUKE! Sa zavrienim najmanje VIl stepenom struéne spreme, mn‘;ﬂwm i
VIERONAUKA sa zvanjem profesory, ili zaveSenim drugim fakultetom e
(ISLAMSKA/ i polozenom pedagodko-psiholodkom | metoditko- a0 |
PRAVOSLAVNA, | didaktiinom grapom predmeta, . ﬂmgi“ijt u
KATOLICKI) Sa zavrienim |1, odnosno JIT ciklusom bolonjskog Srodija kol

visokoobrazovnog procesa na nastavnitkom fakultetu
ili drugom fakultetu i polokenom pedagodko-
psiholoikom | metodicko-didakncnom grupom
predmeta,

- Fakultet islamskih nauka, [stamski pedago®ki
fakultet, _

- Islamska pedagoska akademija YT stepen= profesor
islamske vjeronauke,

- profesor islamskih nauka,

- profesor islamske teologije,

- diplomirani teolog,

- profesor islamskih teolodkih studija,

- profesor islamske vieronauke i religijskog odgoja.
- profesor religijske pedagogipe,

- profesor islamske pedagogije,

- profesor islamske vjeronauke,

- master/magistar islamske vjeronauke,

- master/magistar religijske pedngogije,

- master’magistar eolog,

- magistar islamskih nauka.

Posebni uvjeti:

Za obavljanje poslova vieroulitelja svi vjerouéitelji
moraje imati certifikat za ohavljanje poslova

17
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vierouditelja, izdat od strane Reisu-l-uleme (shodno
odredbi Clana 4. Zakona o slobodi viere i praviom
polozaju erkava i vierskih zajednica u BiH).
PRAVOSLAVMNA: lice sa zavrienim odgovarajudim
pravoslavnim bogoslovskim fakultetam,
diplomirani teclog (240 ECTS bodova), uz
pribavljenu saglasnost Srpske

pravoslavne Cricve, tj. nadleznog episkopa.
KATOLICKA:

| Dipl. Profesorfica vjeronauka — dipl. katcheta/

katehistica

* Dipl. teologteologinja

» Dipl. vierouditeljfica (katehetahatehistica)

= Magistar/magistra religijske pedagogije | katehetike
* Magistar/magistra struke.

= Dipl. religiolog/religicloginga

STUPANI (ZA PREDBOLONISKD)

« VTL/| stupanj strudne spreme

CIKLUS (ZA BOLOMISKI)

« 1. ciklus studija (240 ECTS bodava)

» |1. viklus studija (300 ECTS bodova)

Ukolike osoba v tijeku studija nije polagala ispite iz
pedagosko-psiholozke i didakti¢ko-metodicke skupine
predmeta, obve#na je ove ispite poloZiti

visokoobrazovnog procesa na nastavnickom
fakultetu ili drugom fakultetu 1 polodenom

{ 4.13 NASTAVNIK/CA | Sazavrienim najmanje VII stepenom struéne i
GEOGRAFLIES spreme, sa zvanjem profesora; ili zavrienim :ﬁﬂm i
ZEMLIOPISA drugim fakultetom i poloZenom pedagosko- narmativima

psiholodkom i metoditko- didaktiénom grupom 14]’1'3"1&{'_1' =
| predmeta, :;G::f:;" 'IJ" ;
| Sa zavrienim I, odnosno 111 eiklusom holonjskog srednjoj Skoli
visokoobrazoynog procesa na nastavniékom
fakultetu ili drugom fakulietu | polodenom
pedagoiko-psiholotkom i metodidko-didaktiénom
grupom predmeta,
- Zvanje profesor geografije i historije,
- Zavrien predbolomjski etverogodiingi studiy,
- Zavrsen petogodidni matidni studij Geografije u
obrazovanju (nastavnilki smjer): 3+2 ili 4+1 sa
cstvarenih 300 ECTS kredita.
4.14 MNASTAVNIEK/CA Sa zavrienim najmanje VII stepenom struéne ::E:t:;lmkim
FLIZIKE spreme, sa zvanjem profesora, ili zavrienim caimdandinnii
drugim fakultetom i polotenom pedagodko- rarmitivima
psiholofkom i metodicko- didaktiénom grupom Eg‘ﬁ"ﬁl .
predmeta, mm},jij
Sa zavrienim [I, odnosno 111 cikiusom bolongskog grednjoi Skoli




Bosna i Herpegoving
Federacija Fosne | Hercegovine
KANTON SARAJEYD

Sralnji FRaolie i felaril, Rovlie § dizain Narafewns

Basznia and MHerzeporing

CANTON SARAJEND

Fiaderation of Bossid and Herzegoving

High sehool for fexctile, feather and desipn Sarajioe

pedagoiko-psiholoskom | metoditko-didaktiénom
Lrupom pn:dmﬂlﬂ

- profesor fizike po predbolonjskom sistemu
studiranja {minimalno V11 stepen strucne
Spreme).

- profesor fizike, u kombinaciji sa nekim drugim
predmetom iz oblasti fiztkih, matematitkih i
tehnitkih nauka po predbolonjskom sistemu
studiranja {minimalne VII stepen strucne
spreme).

- diplomirani fiziar po predbolonjskom sistemu
studiranja, a imaju poloZenu pedagotko-
psiholotku i didaktitko-metoditku grupu
predmeta {minimalno VII. stepen strufne
S[MEme).

- nastavnicki studijski program fizike na
Prirodno-matematiCkom fakultetu po bolonjskom
sisterny studiranja (minimalno prikuplienih 300
ECTS bodova, tj. 11 II ciklus nastavnickog
smijeral.

Prema

4.15 NASTAVNIE/CA Sa zavricnim nagmanje V1T stepenom struéne G
BIOLOGLIE sprems, sa zvanjem profesora, ili zaveienim sttndardion |
ﬂmﬂj]‘n fﬂkultﬁlﬂm ipﬂ'iﬂfﬂiﬂm pmhgnﬂku- nairiil v i
psiholodkom i metoditko- didaktiénom grupom E:ﬁl'njn ’
predmeta, : osnavonj i
Prirodno-matematicki fakulict - Odsjek biologha srednjoj koli
Ivanje:
| = Profesor biologije (V11 stepen strulne spreme)
- Diplomirani biclog sa polofenom pedagodko-
psihologkom i metodicko-didaktickom grupom
predmeta (VI stepen) _
- Filozofski fakultet-Cdsjek biologija i hemijs,
zvanje; Profesor biologije 1 hemije
- drugi (11) i treci (IIT) ciklus Odsjek za biologiju.
Privedno-matematitki fakultet u Sarajevu, sa
poloZenom pedagosko-psiboloikom i metodiéko-
didakti¢kom grupom predmeta.
-Filozofski fakultet-Odsjek biologija i hemija,
zvanje: Profesor biologije i hemije
4.16 NASTAVNIK/CA | Sa zavrdenim najmanje VII stepenom struéne Pres.
LIKOVNE spreme, sa zvanjem profesora, ili zavrSenim ?ﬁfﬂfﬂ.
KULTURE drugim fakultetom i polofenom pedagodko- rpmativirna
psiholoikom i metodicko-didaktiénom grupom Eif*dsﬂ:ii .
predmes, e g
Sa zavrienim [1, odnosno 11 ciklusom bolonjskog srednjoj Soli




Bosan i Feroegovion
Federacijn Bomne i Flenosgovine
KANTON SARAJEVD

Srednju thoda gn tekstil, koZu i dizajn Sarajeve

losnia and Hezzegovina

CANTON SARAJEY D

Federtion of Poanio and Herzegovina

High schoot for textile, feather and design Sarajeve

visokoobrazovnog procesa na nastavniCkom
fakultetu ili drugom fakultetu i polodenom
pedagoiko-psiholokom i metoditko-didaktitnom
Erupom predmeta, _

- zavriena Akademiju likovnih umjetnost -
nastavnicki smjer,

- zavrien neki drugi smjer na Akademiji likovnih
um]-l.'!truﬂtl. akoliko su poloZili psiholko-

NASTAVNIK/CA $18. I Evo.
CRTANIA | ﬁwwmmmm Wi srltinn
KREIRANIA fakulter ili drugom fﬁ'&ﬁlmu i pologenom normativima
ODIECE pedagoiko-psiholoskom i metoditko-didakti¢kom #a odgey |
Smjer grupom predmeta- tekstilne struke. ahiooe i
Dizajner tekstila i WVII stepen, diplomirani inZinje tekstilne sredrin) kaki
odjede tehnologije, smjer projektant iekstila i odjece
11 & 111 eiklus bolonjskog visokoobrazovnog
procesa na fakultetu tekstilne tehnologije, smjer
konfekeijsko-dizajnerski
VII stepen, likovna akademija, smjer produkt
dizajn
11 i 111 ciklus bolonjskog visokoobrazovnog
procesa na_likovnoj akademiji , smjer
nastavnifki il produkt dizajn
£2, NASTAVNIRCA | VI stepen, 11 odnosno III ciklus bolonjskog Prems
CRTANIAI visokoobrazovnog  procesa na  nastavnickom mﬁﬁl
KREIRANIA fakultern ili drugom fakulwews i palofenom narmativita
ODJECE pedagosko-psiholotkom i metodidko-didaktitkom 20 odgoj i
Smjer pu;ggrm_m- tekstilne struke cehinitn) oy
Tekstilni tehnidar E:E stepen kor z smjera arednjo] Akali
konstruktor-modelar | VI stepen konfekeijskog smjera
VI ﬂﬁpenakadmnhmmﬂmmﬂu umjetnosti
- tekstilni d::ajmr
- akademski slikar
- kipar
- profesor likovne kulture
- profesor historije umjetnosti
|53, NASTAVNIK/CA VIl stepen, Il odnosno 111 ciklus bolonjskog iy
PROJEKTOVANJA | visokoobrazovnog procesa na  nastavnickom e i
| TOBLIKOVANJA | fakultetu ili drugom fakultetu i poloZenom HF Vi
| TEKSTILA pedagodko-psiholotkom i meteditko-didaktickom 7a oelgej i
| Smijer erupom predmeta- tekstilne struke L{’mﬂlﬁ !
| Dizajner tekstila i VIl stepen, diplomirani infinjer tekstilne srednjiy| koli

m



Buosnn | Hereegoving
Federaciin Bosng | Hercegoving
RANTON SARAJEV()

Sredwfe $hola ca fekstll, kol | dizajn Sarajeve

Bosnia and Herregovima

CANTON SARAJEVD

Federntion of Bosnia ard Hereegoving

High schand for tecife, leather awd design Sarajeve

odjede tehnologije, svi smjerovi i
‘T i I ciklus bolonjskog visokoobrazovnog
procesa na na fakultetu tekstilne tehnologije, svi
| smjerovi
VIl stepen, likovna akademija smjer produkt
' dizain
|11 ili 11 ciklus bolonjskog visokoobrazovnog
procesa na likovnaj akademiji, smjer produkt
| dizajner
54 NASTAVNIK/CA | VII stepen, I odnosne I eciklus bolonjskog mﬂmm
TEHNOLOGUE visokoobrazovnog. procesa na  nastavnickom stsanadiena |
[ZRADE ODJECE | fakultetu il faknlmmw .',Eh::-d ;;Jii‘rizm n..r;;uﬂu.u
Smijer pﬂlﬂgﬂqﬁkn—psilmlnﬂurnl idakti¢kom z8 odgoj |
Dizajner tekstila i grupom predmeta- tekstilne struke xﬂ”nt,ﬁ‘ "
odjede VIl stepen, diplomirani  infinjer tekstilne srednje Sholi
tehnologije, odjevni/konfekeijski smjer
1 i 111 ciklus bolonjskog visckoobrazovnog
procesa na fakultetu tekstilng tehnologije,
_ konfekeoijsko-dizajnerski smjer _
55 NASTAVNIKICA VI siepen, 1l odnosno 111 ciklus  bolonjskog E’“’“' i
ISPITIVANIE visokoobrazovnog - procéss na - nastavnidkom s oy
TEKSTILA fakultetu ili. drugom. fakultetu i poloZenom normalivim
Smjer pedagotko-psiholodkom i metodicko-didaktitkom ;;‘jﬂ s
Dizajner tekstila i grupom predmeta- tekstilne struke pssbmert
odjece VII  stepen, ilﬂlsmnij‘nni infinjer tekstilne srednjo) Sl
tehnologije, s¥i smjerovi
11 i Il eiklus bolonjskog visokoebrazovnog
process na na fakultetu tekstilne tehnologije, svi
SImjerovi
5.6 NASTAVNIK/CA | VI stepen. Il odnosno 111 ciklus bolonjskog Pe.
ISPITIVANIE visokoobrazovnog  procesa ng  nastavaitkom i
TEKSTILA fakultetu ili . drugom  fakultetu i poloZenom normativima
pedagosko-psiholoskom 1 metodicko-didaktickom - mﬂ:ﬁl_'l .
Smijer grupom predmeta- tekstilne struke ey
Tekstilni tehni¢ar V11 stepen,. d;plum:rani inZinjer tekstilne srednjof Zkol|
konstruktor-modelar | tehnologije, opéeg, mehaniékog, hemijsko-
oplemenjivakog i konfekeijskog smjera
V1 stepen, inZinjer tekstilne tehnologije, ﬂj:h:atg..
mehanickog,  hemijsko-oplemenjivaikog i
| . konfekeijskog smjera
5.7 NASTAVNIK/CA VI stepen, 11 odnosne 111 ciklus bolonjskog J;“Pffﬂﬂ =
ISPITIVANJE visokoobrazovnog procesa na nastavnidkom vt el
TEKSTILA fakultetu ili drugom fakultetu i poloZenom roratlviena
pedagoiko-psiholodkom i metodicko-didaktickom “hl_"d%“_J i
Smijer grupom predmeta- tekstilne struke s i




Hasna § Heroggovma
Federacijn Bosne | Herosgavine
KANTON SARAJEYD

Srednin ikole zo reksell, kofw § dizajn Sarafevo

Basnia and Hersegoving

CANTON BARAJEY D

Federntion of Bosnia and Herzegovina

High schoof for texsife, featiher and desiyn Seruafevo

Tekstilni tehnicar VII stepen, diplomirani inZinjer tekstilne | srednios ol
konfekeionar tehnologije, opéeg, mehani¢kog, hemijsko-
oplemenjivatkog i konfekeijskog smjera
V1 stepen, infinjer tekstilne ichnologije, opleg.
mehanickog, hemijsko-oplemenjivatkog i
konfekcijskog smjera
1 odnosno 1 ciklus bolonjskog
visokoobrazovnog procesa na  nastavnitkom
fakultern ili drugom fakultetu i polofenom
pedagoiko-psiholotkom i metoditko-didaknckom
| grupom predmeta- tekstilne struke.
5.8 NASTAVNIK/CA V1l stepen, 1 odnosno 1 ciklus bolonjskog :?m"mim
ISPITIVANIE visokoobrazovnog process na pastavnickom e e
TEKSTILA fakultetu ili drugom fakultetu i poloZenom PoFTTA i
pedagogko-psihologkom i metoditko-didaktickom z hﬁ“ﬂ i
Smijer grupom predmeta- tekstilne struke z..,m::ﬂt g
Krojat V11 stepen, diplomirani inZinjer tekstilne srednjoj 2ol
tehnelogije, opéeg, mehanitkog, hemijskos
oplemenjivatkog i konfekeijskog smjera
V1 stepen, indinjer tekstilne tehnologije, opéeg,
mehanickog, hemijsko-oplemenjivagkog i
konlekeijskiog smjera
1 odnosno~ TH ciklus bolonjskog
visokoobrazovnog procesa na  nastavnickom
fakultetu ili fakultetu 1 poloZenom
pedagodko-psiholoikom i metoditko-didaktickom
grupom predmeta- tekstilne struke.
5.9, NASTAVNIK/CA | VII stepen, Il odnospoe 111 ciklus bolonjskog Prema o
HISTORIJTA visokoohrazovnog procesa na nastavniékom mu:’: |
TEKSTILAT fakultetu ili drugom fakultetu i poloZenom nermativime
ODJECE pedagodko-psihologkom i metodigko-didaktickom bl
Smjer grupom predmeta- tekstilne struke mnm:}" 2
Dizajner tekstila i VII stepen, diplomirani inzinjer tekstilne srednjoj Sooli
odjece tehnologije smjer projektant tekstila | odjece
[1 i 11T ciklus bolonjskog visokoobrazovnog
procesa na fakultetu tekstilne tehnologije, smjer
konfekecijsko-dizajnerski
VIl stepen likovna akademija smjer produkt
dizajn
I1 i 111 ciklus bolonjskog visokoobrazovnog
procesa na likovno) akademiji, nastavnick:
- smijer, smjer produkt dizajn
5.10, NASTAVNIK/CA | VIl stepen, 11 odnosno 111 ciklus bolonjskog S
TEKSTILNIH visokoobrazovnog procesa na nastavnickom iy iins
VLAKNA fakultetu ili drugom fakultetu 1 poloZenom nermaliy ifi
zn pdgaj |




Boson i Hencegovina
Federagijn Bosae i Hlenssgovine
EANTON SARAJEVD

Sredurfar thola za teksiil, kofu § dizali Sarajevo

Hosnia and Herzegovima

CANTON SARAJENO

Federntion of Bosnia snd Herzegovina

Frigh schowd fior texiile, leather wrd design Sarajevo

| Smijer pedagoiko-psiholofkom i metodicko-didaktickom abaiis i
Dizajner tekstila i grupom predmeia- tekstilne struke :::j:?sl!mli
odjece VTI stepen, diplomirani inZinjer tekstilne

tehnologije, svi smjerovi
11 i 11 ciklusholonjskog visokoobrazovnog
procesana fakultetu tekstilne tehnologije, svi
_ smjerovi .
5.11. NASTAVNIK/CA | VII stepen, 11 odnosno ITT ciklus bolonjskog Prema
TEKSTILNIH visokoobrazovnog procesa na nastavnickom ;zdﬂ:: i
VLAEKNA fakultetu ili drugom fakultetu i poloZenom normativima
Smjer pedagosko-psiholoskom i metoditko-didaktickom zi odiga |
Tekstilni tehnicar | grupom predmeta- tekstilng struke e
konfekcionar VI stepen, diplomiran inZinjer tekstilne sreddnjoj ol
t&hnn-iag.uef svi smjerovi
I i 111 ciklusholonjskog visokoobrazovnog
procesa na  fakultetu tekstilne tehnologije, svi
smjerovi _
5.12. NASTAVNIK/CA | VI stepen, 11 odnosno 11 ciklus belonjskog Premen.
TEKSTILNIH visokoobraeovnog procesa na nastavnitkom iﬂ;‘ﬂ,ﬂ
VLAKNA fakultew ili drugom fakultetu i polodenom narmativima
Smjer pedagoiko-psiholoskom i metoditko-didaktickom 2a o) |
Tekstilni tehniéar grupom predmeta- tekstilne struke ::ﬁﬁ"ﬂ‘ N
konstruktor-modelar | Wi stepen, diplomirani inZinjer tekstilne srodnjoj Skoli
tehnologije, opleg, mehaniékog, hemijsko-
oplemenjivatkog i konfekeijskog smjera
V1 stepen, inzinjer tekstilne tehnologije, opéeg,
mehanickog, hemijsko-oplemenjivalkog i
konfekeijskog smjera
513, NASTAVNIK/CA | VII stepen, 1l odnosno [11 ciklus bolonjskog Frema
TEKSTILNIH visokoobrazovnog procesa na nastavnickom b i e
VLAKNA fakultctu ili drugom fakultetu i polodenom RofmAtivima
Smijer pedagoiko-psiholoskom i metodidko-didaktickom modgoi i
K.rojat grupom predmeta- tekstilne struke ol g
Vil stepen, diplomirani infinjer tekstilne srednijoj skali
tehnologije. ﬂpﬁaﬁ ‘mehanifkog, hemijsko-
oplemenjivatkog i konfekeijskog smjera
V1 steper, inZinjer tekstilne tehnologije, opleg,
mehanitkog, hemijsko-oplemenjivatkog i
| | konfekcijskog smjera
5.14. NASTAVNIK/CA VI stepen, Il odnosno III ciklus bolonjskog Prema
TEKSTILNIH visokoobrazovnog procesa na nastavmiékom Eﬁ?ﬁi
| VLAKNA fakultetu ili drugom fakultetu i polofenom ————
Smijer pedagoiko-psiholodkom i metoditko-didakntkom 2 odgej i
Projektant odjeée na | grupom predmeta- tekstilne struke mﬂf}* :
ralunaru Zavrien V11 stepen ili zavrien najmanje [ ciklus srednjof dkofi

23




Bhsiiz | Hercegoving
Federncipa Boane | Hercegovine
RANTON SARAIEVD

Kreduja fhola za teksell, kodn | dizafn Sarajeve

Bosnin anid Herzegovinm

CANTON SARAJEVD

Federathon of Bosnia and Herssgoving

High schosl for texiile, leather and dexigpn Sarafeve

bolonjskog visokoobrazovnog procesa koji s sa |
ciklusom vrednuje sa najmanje 300 ECTS bodova
tekstilne struke.

Prema

5.15, NASTAVNIK/CA | VII stepen, 1T odnosno I ciklus bolonjskog .
OSNOVA visokoobrazovnog procesa na nastavnickom S
TEKSTILNE fakultetu ili drugom fakoltetu 1 poloZenom moemit|vima
TEHNOLOGLE pedagoiko-psiholodkom i metoditko-didakutkom m b:;ﬁ;.“
Smijer grupom predmeta- tekstilne struke :mm.,mj ,J
Tekstilni tehnidar VII stepen, diplumimnt indinjer tekstilne srednjoj skoll
konstruktor-modelar | tehnologije, opéeg, mehanikog, hem ijsl:u-

ﬂplem-.njwam::rg i konfekeijskog smjera
V1 stepen, inZinjer tekstilne tehnologije, opéeg,
mehanitkog, hr:mus:l:wupimnmpmkug i

. konfekeijskog smjera

5.16.  NASTAVNIK/CA | VII stepen, 11 odnosno [T ciklus bolonjskog Eﬂ":“&;uﬂrm
OSNOVA visokoobrazovnog procesa na nastavnidkom gk i)
TEKSTILNE fakultetu ili drugom fakultetu i p::iuimmu narmativing
TEHNOLOGIE pedagoiko-psibologkom i metoditko-didaktickom - :ﬁ?&:l' ,
Smijer grupam predmeta- tekstilne struke e e ,ﬁ
Tekstilni tehnigar VII stepen. diplomirani inZinjer tekstilne srednjo Bkoli
konfekcionar tehnologije, opéeg, mehanickog, hiemijsko-

oplemenjivatkog i konfekeijskog smjera '
VI stepen, inFinjer tekstilne tehnologije, opéeg,

mehanitkog, hemijsko-oplemenjivackog i

konfekcijskop smjera |

517 NASTAVNIK/CA | VII stepen, 11 odnosno T ciklus bolonjskog ' :"-'"“ i
OSNOVA visokoobrazovnog procesa na nastavnitkom ﬁmmﬂi
TEKSTILNE fakultetu ili drugom fakultetu i poloZenom naitinativima
TEHNOLOGUE pedagoiko-psiholoskom 1 metodicko-didaktickom Eﬂdﬁﬂii _
Smjer grupom predmeta- tekstilne struke wrsssio)
Krojat VI stepen, diplomirani mimj:rtehﬁhm srednjeg Ekall

tehnologiie; opécg, mehanitkog, hemijsko-
oplemenjivackog i konfekeijskog smjera

V1 stepen, inZinjer tekstilne tehnologije, opceg,
mehanickog, hemijsko-oplemenjivatkog i
konlekeijskog smjera.

5.18. NASTAVNIK/CA VI stepen, 11 odnosno 11 ciklus bolonjskog mn;k'm
TEHNOLOGUE visokoobrazovnog procesa na nastavnitkom gl sy
TEKSTILA fakultetu ili drugom fakultetu i polodenom morrnativima
Smjer pedapotko-psiholotkom i metoditko-didaktickom ?ﬁ’:ﬁ_c ;
Dizajner tekstila i grupom predmeta- tekstilne struke Em.nu??
odjece VII stepen, diplomirani inZinjer tekstilne srednjaj thali

tehnologije, svi smjerovi i poloZena pedagosko-
psiholotka | metodicko-
didaktitka grupa predmeta
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Bosna i Hervepovina
Federncija Bosne i Hercegovine
EANTON SARATEYD

Sreddvja Shola za feksifl, kofu § dizaju Saraféve

Barsnin and Hereegovina

CANTON SARAJEVD

Federatlon of Bosnin snd Herzegowing

High sehool for textile, leather and design Sarafeve

I i I ciklusholonjskog visokoobrazowvnog
procesi na fakultetu tekstilne tehnologije, svi
SImjerovi
319 NASTAVNIK/CA V11 stepen, 11 odnosne 11 ciklus bolonjskog Frﬂmﬂlﬁ_
TEHNOLOGIJE | visokoobrazovnog procesa na nastavnitkom .
TEKSTILA fakultetu ili drugom fakultetu i peloZenom oAV imn
Smijer pedagosko-psiholodkom i metodiCko-didakiickom % ;E:j i o
Projektant odjeée na | grupom predmeta- tekstilne struke usmﬁnﬁl
radunanu Zavrsen VII stepen ili zavrien najmanje 11 ciklus sreditjof 2kol:
bolonjskog visokoobrazovnog procesa koji se su |
ciklusom vrednuje sa najmanje 300 ECTS bodova
tekstilng struke.
5.20. NASTAVNIK/CA | VII stepen, 1T odnostio LII ciklus bolonjskog ::d::rmm
CRTANIAL visokoobrazovnog procesa na nastavnickom ot i o
SLIKANIA fakultetu ili drugom fakultetu i poloZenom moernativima
pedagoiko-psiholodkom i metodifko-didakiiékom :3; ﬁﬂ:ﬂ-n i
Smijer grupom predmeta- tekstilne struke emuif
Dizajner tekstila V11 stepen, likovna akademija, smjer produke srednje] Skoll
odjece dizajn
11 1 M ciklusholonjskog visokeobrazovnog
procesa na - likovnoj akademiji; nastavnicki
smjer i produkt dizajn
S21. NASTAVMIK/CA | Vil stepen, Il odnosno 111 ciklus bolonjskog et
MODELIRANIA visckoobrazovnog procesa na nastavnitkom o T
ODJECE falultetu ili drigom fakultetu i polodenom rormativiema
Smjer pedagosko-psiholoikom i metodidko-didaktickom ?ﬁ;ﬂ ;
Dizajner tekstila i grupom predmeta- tekstilne struke omovno i
odjede WII stepen, diplomirani inZinjer tekstilng arednjoj ol
tehnologije, smjer odjevnikonfekeijski
IL i 11T ciklus bolonjskog visokoobrazovoog
procesa na  fakultetu tekstilne tehnolagije.
_konfekcijsko-dizajnerski smjer
5.22, NASTAVNIK/CA | VII stepen, 1l odnosno 111 ciklus bolonjskog PT':“:ﬂﬂmm
MODELIRANJA | visckoobrazovnog procesa na nastavnidkom sy v
ODJECE fakultetu ili drugom fakultetu 1 poloZenom normasl viena
Smjer pedagoiko-psiholotkom i metodicko-didaktickom om hﬁmic )
Tekstilni tehniar grupom predmeta- tekstilne struke SRR,
konstruktor-modelar | VII stepen, diplomirani inZinjer tekstilne srednjoj Skoli
tehnologije, konfekeijskog smiera
V1 stepen, inZinjer tekstilne tehnologije,
konfekeijskog smijera
) NASTAVNIK/CA | VII stepen, 11 odnosno LI ciklus bolonjskog prio D
MODELIRANIA visokoobrazovnog procesa na nastavnitkom R A TSN
ODJECE fakultetu ili drugom fakultetu i polozenom normatlyima
Smjer pedagoiko-psiholotkom i metodicko-didaktidkom = Hﬁmﬁlc .




Basna i Heroegovina
Federactjn Hosne i Hersegovene
KANTON SARAJEVD

Srednjn Skols o teksel, kofw § dizajn Sorafevo

Beaania and Hersegoswing
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Federation of Bosnia and Herdegavin
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| Projektant odjece na | prupom predmeta- tekstilne struke asnovea] |
rafunary Zavrien VII stepen ili zavrden najmanje 11 ciklus Fesdijed Mok
bolonjskog visokoobrazovnog procesa koji se sa |
ciklusom vrednuje sa najmanje 300 ECTS bodova
| tekstilne struke.
5.24. NASTAVNIK/CA | VII stepen, 11 odnosno 111 ciklus bolonjskog Prema
KONSTRUKCIJE visokoobrazovnog procesa na nastavnickom m":‘:ﬂ’: ‘
ODJECE Fakultetu ili drugom fakultetu i poloZenom narmtivir
Smjer pedagotko-psiholotkom i metodicko-didaktickom = odgo |
Dizajner tekstila i prupom predmeta- tekstilne struke mr:““':;‘:" .
odjece VII stepen, dip!crmj.mni inZinjer tekstilne sednjoj gkali
L-:hnﬁlﬂgije,. smier odjevnikonfekcijski
i1 111 ciklus bolonjskog visokoobrazovnog
procesa na fakultet tekstilne tehnologije.
konfekeijsko-dizajnerski smjer
575, NASTAVNIK/ACA VIl stepen, 11 odnosno 111 cikius bolonjskog F’F"’“‘m.
KONSTRUKCHE visokoobrazovnog procesa na nastavnickom ;ﬁmn:‘; i
ODJECE fakultewy ili drugom fakultetu i poloZenom normativima
Smjer pedagotko-psiholoskom i metodicko-didaktickom » odgn) |
Projektantodjede na | prupom predmeta- tekstilne struke spmnlie i
rafunany Zavrien VI stepen ili zaviSen najmanje 11 ciklus srexlniju) koli
bolonjskog wisokoobrazovnog procesa koji sesa |
ciklusom vrednuje sa najmanje 300 ECTS bodova
L | rekstitne siruke.
5.26, NASTAVNIK/CA | VII stepen, IT odnosno 1T ciklus bolonjskog SYNS.
KONSTRUKCHE | visokoobrazovnog procesa na nastavnickom ﬂfjm i
ODJEVNE fakultetu ili drugom fakultetu i poloZenom narmativima
KONFERCLE pedagoiko-psiholoskom | metodiéko-didaktickom 2 odga |
Smjer grupom predmeta- teketilne struke im:,;?t "
Tekstilni tehnidar VII stepen, diplomirani inZinjer tekstilng srednio] dholi
konstruktor-modelar | tehnologije, konfekeijskog smjera
VI stepen, inZinjer tekstilne tehnologije,
konfekeijskog smjera
5.27. NASTAVNIK/CA | VI siepen, 1l odnosno [ ciklus bolonjskog i
KONSTRUKCUE | visckoobrazovnog procesa na nastavnickom mﬂm -
ODJEVNE fakultetu ili drugom fakultetu i polofzenom mormativimn
KONFEKCUE pedagodko-psiholofkom | metoditko-didaktickom zn g |
Smjer grupom predmeta- tekstilne struke :fmﬁ"i" !
Krojaé V1l stepen, diplomirani ininjer tekstilne srexlnjuj dkoli
tehnologije odjevnogkonfekeijsko smjera
V1 stepen, infinjer tekstilne tehnologije
odjevnog/konfekeijsko smjera
5.28. NASTAVNIK/CA VIl stepen, 11 ednosno 1 ciklus bolonjskog Prema "
INFORMATIKE U | visokoobrazovnog procesa na nastavnickom et
STRUCI fakultetu ili drugom fakultetu i poloZenom narmakivima
za odpof 0
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Smjer pedagoiko-psiholoikom i metodicko-didaktickom | ohrazovanje i
Dizajner tekstila i grupom predmeta arednjoj ol
odjece V11 stepen, diplomirani inZinjer tekstilne
tehnologiie, smjer odjevnikonfekeijski
Il i 111 ciklus bolonjskog visokoobrazovnog
procesana  fakultetu tekstilne 1ehnologije,
konfekeijsko-dizajnerski smjer
VII stepen, profesor matematike i informatike,
diplomirani matematiéar-informaticar,
diplomirani inZinjer elektrotehnike smjer
informatika i radunarstvo
11 ili 111 ¢iklus bolonjskog visokoobrazovnog
| procesa na pnmdmmt:nmuﬂmm i
elektrotehnidkom fakulietu, svi
5.29, NASTAVNIK/CA | VII stepen, 11 odnosno 11 ciklus bolonjskog Prema
INFORMATIKE D | visokoobrazovnog procesa na nastavnitkom R
STRUCI fakultetu ili drugom fakultetu | poloZenom narmativina
Smjer pedagoiko-psiholokom i metodicko-didaktitkom m pagns |
Projektant odjede na | grupom predmeta :‘;ii‘iij":" !
rafunary Zavrien VII stepen ili zavrien najmanje 11 ciklus srednjoi Sholi
bolonjskog visokoobrazovnog procesa koji sesa l
ciklusom vrednuje sa najmanje 300 ECTS bodova
| tekstilne/elektrotehnitke’ informaticke/
informacijske racunarske struke.
5.30. NASTAVNIE/CA | VII stepen, II ul:hmmu- M7 ciklus bolonjskog Frema
TEORLIE DIZAJNA | visokoobrazovnog procesa na nastavnickom Lﬂﬁﬁm i
ﬁll{uium ili drugom fakultetu i-poloZenom narmativima
Smijer t pedagodko-psiholotkom i metodicko-didaktickom mﬂii
Dizajner tekstilai | grupom predmeta- tekstilne struke Ew,m‘:;’?t v
odjeée WII stepen, diplomirani infinjer tekstilne srednjoj skali
tehnologije smjer projektant tekstila i odjeée
I 1 1T ciklus bolonjskog visokoobrazovnog
procesa na fakultetu tekstilne tehnologije, smjer
konfekeijsko-dizajnerski
VIl stepen, hikovna akademija, smjer produkt
dizajn
11 & 11 ciklus bolonjskog visokoobrazovnog
procesa na likowvno) akademiji, nastavni¢ki smjer
= | ili smjer produkt dizajn
531 NASTAVNIK/CA | VI stepen, 11 odnosno 111 ciklus bolonjskog Frems
STROJEVAL ' visokoobrazovnog procesa na nastavnitkom mu: :
UREBAJA U 5 fakultetu ili drugom fakultetu - tekstilne struke i parmAtivima
KONFEKCLI  poloZenom pedagodko-psiholofkom i metoditko- 20 odgoi i
Smijer ' didaktiékom grupom predmeta ﬂ:i:;j?: -
Krojat VI stepen, diplomirani inZinjer tekstilne srednioj 3kali
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Bosna | Hercegovirm
Federacifn Bosne | Hercegovine
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Federmion of Boesnin and Herzegovino

High schont for texille, leather and design Sarajeve

tehnologije, odjevnog/konfekeijskog smjera
V1 stepen, indinjer tekstilne tehnologije,
odjevnog konfekeijskog smjera
5.32. NASTAVNIK/CA | VII stepen, 11 odnosno III ciklus bolonjskog Prema
STROJEVA I visokoobrazovnog procesa na nastavnickom ot e
UREDAJA U fakultetu ili drugom fakultetu - tekstilne struke i normai vima
KONFERCLI polozenom pedagodko-psiholodkom i metodilko- z8 odgal |
Smijer didaktitkom grupom predmeta :::fm":}" g
Tekstilni tehnidar V11 stepen, diplomirani inZinjer tekstilne srednjoj Soli
konstruktor-modelar | tehnologije, odjevnog/konfekeijskog smjera
V1 stepen, inZinjer tekstilne tehnologije,
odjevnogkonfekeijskog smjera
5.33. NASTAVNIKACA | VII stepen, Il odnosne 11 ciklus bolonjskog Prema
STROJEVA | visokoohrazovnog procesa na nastavnickom by ool
UREDAJA U Fakultetu ili drugom fakultetu - tekstilne struke i nonmativim
KONFEKCUI poloZenom pedﬂgaéku-pmhl::lnékﬂm i metodicko- za ogaj i
Smjer didakti¢kom grupom predmeta oty e
Tekstiln: tehnitar V11 stepen, diplomirani infinjer tekstilne srednije] Ekoli
konfekcionar tehnologije, odjevnogkonfekcijskog smjera
V1 stepen, inZinjer tekstilne tehnologije,
i odjevnop/konfekcijskog smjcra
5.34. NASTAVNIK/CA V11 stepen, 11 odnosno I ciklus bolonjskog Frema
POZNAVANIE visokoobrazovnog procesa na nastaviiitkom ;ﬁfﬂ:: i
TEKSTILNIH fakultetu ili drugom fakultet = tekstilne strukes moemati vima
MATERIJALA poloZenom pedagosdio- pﬂlhn:n]uﬁl.urn i metodiéko- am odgoj |
Smijer didakti¢kom grupom predmeta ﬂmﬁ"," !
Krojad V1l stepen, diplomirani inZinjer tekstilne srednjaj Skoll
tehnologije, odjevnog/konfekceijskog smjera
VI stepen, inZinjer tekstilne tehnologije,
| odjevnog'konfekcijskog smjera
| 5.35. NASTAVNIK/CA | VI stepen, II odnosno 11 ciklus bolonjskog Prema.
POZNAVANIE visokoobrazovnog procesa na nastavnickom :;Tﬁ;ﬁﬂ |
TEKSTILNIH fakultetu ili drugom fakultetu - tekstilne struke i normativima
MATERUALA poloZenom pedagodko-psiholodkom 1 metodicko- 22 adgaj |
Smijer didaktitkom grupom predmeta ::ﬁ;}“f ¥
Tekstilni tehnicar VII stepen, diplomirani inZinjer tekstilne srednjoj Sl
konstruktor-modelar | tehnologije, odjevnog/koniekeijskog smjera
V1 stepen. inZinjer tekstilne tehnologije,
; odjevnogkonfekeijskog smjera
5.36. | NASTAVNIK/CA | VII stepen, 1l odnosno 111 ciklus bolonjskog o
POZNAVANIE visokoobrazovnog procesa na nastavnitkom S ol
TEKSTILNIH fakultetu ili drugom fakultetu - tekstilne struke 1 narmativima
MATERIJALA polofenom pedagoiko-psiholotkom i metodicko- za odgoj i
Smjer didakti¢kom grupom predmeta “L;mj‘?‘ “
Tekstilni tehnitar VII stepen, diplomirani infinjer tekstilne srednjo] Soli
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High scheel for rextile, teather and design Sarajeve

konfekcionar tehnologije, edjevnogkonfekeijskog smjera
VI stepen, inZinjer tekstilne tehnologije,
odjevnog/konfekcijskog smjera
537, NASTAVNIK/CA | VII stepen, IT odnosno 111 ciklus bolonjskog ::“""" &
ORGANIZACIE | visokoobrazovnog procesa na nastavnickom e
KONFEKCLISKE fakultetu ili drugom fakulem - tekstilne struke i rmazivima
PROIZVODNIE poloZenom pedagotko-psiholotkom i metoditko- g 72 odgaj |
didaktiékom grupom predmeta :ﬁ&"ﬂ“ !
Smijer VII stepen, diplomirani intinjer tekstilne srednjoj tkoli
Krojad tehnologije, odjevnog/konfekeijskog smjera
VI stepen, inZinjer tekstilne tehnologije.
odjevnog’konfekeiiskog smjers
5.38. NASTAVNIK/CA | VI stepen, Il odnosno I ciklus bolenjskog Sipig Y
ORGANIZACIE | visokoobrazovnog procesa na nastavnickom o e
KONFEKCLISKE {akulletu ili drugom fakultetu - tekstilne struke i narmativim
| PROIZVODNIE polofenom pedagoiko-psiboloZkom i metodiko- £ olnd
didaktickom grupom predmeta iondil
Smjer VI stepen, diplomirani infinjer tekstilne srednjoj Skali
Tekstilni tehnitar tehnologije, odjevnog/konfekeljskog smjert
konstruktor- modelar | VI stepen, inZinjer tekstilne tehmologije,
odjevnogkonfekcijskog smjcra i
5.34. NASTAVNIK/CA | VII stepen, Il odnosno I ciklus bolonyskog Prema
ORGANIZACIUE | visokoobrazovnog procesa na nastavnickom - it
KONFEKCUSKE | fakultetwili drugom fakultet - tekstilne struke i normativlma
PROIZVODNIE poloZenom pedagosko-psiholotkom i metodifko- m odgo] i
didaktickom gropom predmeta e
Smjer V11 stepen, diplomirani inZinjer tekstilne srednjoj Skali
Tekstilni tehnidar tehnologije, odjevnog/konfekeijskog smjera
konfekcionar VI stepen, inZinjer tekstilne tehnologije,
| odjevnogkonfekeijskog smijera
| 5.40. NASTAVNIKICA | VII siepen, Il odnosno 111 ciklus bolonjskog .
TEHNICKOG visokoobrazoynog provesa na nastavnickom ot
CRTANIA fakultetu ili drugnmfakult:tu masinske struke normalivima
poloZenom pedagosko-psiholoskom | metoditko- ::1 ol i
Smijer didaktitkom grupom predmeta Hmﬂﬂ B
Tekstilni tehniéar Diplomirani inZinjer madinstva ili lice sa visokom srednjul Sheli
konstruktor- modelar | struénom spremom nastavno-madinske struke
5.41.  NASTAVNIK/CA V1l stepen, Il odnosno 111 cikles bolonjskog Prema
TEHNICKOG visokoobrazovnog procesa na nastavnickom i
CRTANIA fakultetu ili drugom fakultetu - madinske struke i ariiatiyvimn
poloZenom pedagodko-psiholoikom i metodicko- zn odgaj i
Smjer didaktifkom grupom predmeta ﬂﬁ‘;ﬂ’:ﬂ’ .
Tekstilni tehnifar Diplomirani infinjer masinstva ili lice sa visokom srednjnj $kali
konfekcionar | struénom spremom nastavno-maSinske struke
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5.42. NASTAVNIK/CA | Diplomirani infinjer masinstva ili lice sa visokom Prema
OSNOVA struénom spremom nastavno-masinske struke mﬁmi
MASINSTV A | VII stepen, 11 odnosno T ciklus bolonjskog normiving
Smjer Krojaé visokoobrazowvnog procesa na  nastavnitkom = oelgaj i

fakultetu ili drugom fakultetu- madinske struke | Eﬁ;ﬂ”
poloZenom pedagodko-psiholodkom i metoditko- srednjoj Holl
didakti¢kom grupom predmeta.

5.43. | NASTAVNIE/CA Diplomirani inFinjer mafinstva ili lice sa visokom JF;’T“ =
QSNOVA struénom spremom nastavno-masinske struke Emaf:dﬂ,
MASINSTVA VIl stepen, Il odnosno I ciklus bolonjskog normativima
Smjer visokoobrazovnog  procesa na nastavnitkom | m adgoi i
Tekstilni tehnicar | fakultetu ili drugom fakultete- maginske struke i e i
konfekecionar polodenom pedagoSko-psiholofkom i metodiéko- srednjof 3holi

544, NASTAVNIK/CA VI stepen, [ odnosno [T ciklus bolonjskog Prema i
ESTETSKOG visokoobrazowvnog procesa na nastavniékom mﬁﬂ: ;
OBLIKOVANJA fakultetu ili drugom fakultetu - tekstilne ili narmalivima
ODJECE / umjetnitke struke i poloZenom pedagofko- za odgoj |
Smjer psiholofkom | metoditko-didakti¢kom grupom E;mﬂe n
Krojad predmeta srednjoj Skoli

Likovna akademija smjer tekstilnog dizajna,
WVII stepen, diplomirarn inknjer tekstilne
tebmologije. konfekeijskog smjera

V1 stepen, in#injer tekstilne tehnologije,
konfekeijskog smjera

545, NASTAVNIK/CA | VII stepen, [T odnosno Tl giklus bolonjskog Feema %
ESTETSKOG visokoobrazovnog procesa nd nastavnickom g
CIBLI};GW"&HJA fakultetu il drugom fakultet - narmativima
ODJECE tekstilne/likovnefumjetniéke struke i poloZenom zaodgaj i
Smjer pedagoiko-psiholoikom i metodiko-didakiitkom ﬂ’nﬁ;ﬂn "
Tekstilni tehniéar grupom predmeta srednjoj Hkedi
konstruktor-modelar | VI stepen, akademija primjenjenih umjetnosti

smjer tekstilng dizajn, akademski slikar, kipar,
profesor likovne kulture i profesor historije
umjetnost
VI stepen, diplomirani inZinjer tekstilne
tehnologije konfekeijskog smjera
V1 stepen, inZinjer tekstilne tehnologije,

I konfekeijskog smjera

5.46. MASTAVNIE/CA VI stepen, IT odnosno 1T eikius bolonjskog Prema
ESTETSKOG visokoobrazovnog procesa na nastavnitkom ﬁﬂg |
OBLIKOVANIA fakultetu ili drogom fakulteto - normatrvima
ODJECE tekstilne/likovne/umjetnicke struke i poloZenom Hﬁﬁﬂl |
Smijer pedagosko-psiholoikom i metodigko-didakitkom ishoier ke
Tekstilni tehnicar grupom predmeta | srednjoj 3koli |
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i konfekcionar VII stepen, akademija primjenjenih umjetnosti
smjer tekstilni dizajn, akademski slikar, kipar,
profesor likovne kulture i profesor historije
umjetnosti
VI stepen, diplomirani infinjer tekstilne
tiehnologije konfekeskog smijera
V1 stepen, iuﬂnjenekatilm tehnologije,

o konfekeijskog smjers il

5.47. NASTAVNIK/CA | VII stepen, Il odnosno 1 ciklus bolonjskog ﬁ‘ o
HISTORIJE visokoobrazovnog procesa na nastavnickom i o
TEKSTILA | fakultetu ili drugom fakultetu - nommativima
KOSTIMA tekstilneflikovne/umjetnitke struke i poloZenom = mmulf;.?-': 2o

pedagoiko-psiholozkom i metodiéke-didaktickom e
Smijer prupom pre:[rnufz : srednjo) Skl
Tekstilni tehnidar VII stepen, akademija primjenjenih umjetnosti
konstruktor- modelar | smjer tekstilni dizajn, akademski shikar, kipar,
profesor likovne kulture i profesor historije
umjetnosti
VI stepen, diplomirani inFimjer tekstilne
tehniologije, konfekcijskog smjera
VI stepen, in¥injer tekstilne tehnologije,
konfekcijskog smjera
5.48. NASTAVNIK/CA VII stepen, akademija primjenjenih umjetnosti ;E'-"m“ﬂﬁ
 ESTETIKE smjer tekstilni dizajn, akademski slikar, kipar, Ao
 OBLACENJA profesor likovne kuliure 1 profesor historije moFmativima
' umjetnosti  odgoj i |
Smjer VII stepen, diplomirani inZinjer tekstilne s g
Tekstilni t:ljniﬁ'ﬂr tehnologije konfekeijskog smjera srednjoj Fkoli
konstruktor- modelar | VI stepen, inXinjer tekstilne tehnologije,
konfekeijskog smjera
VII stepen, Il odnosno 111 nikl_u; bolonjskog
visokoobrazovnog  procesa pa  nastavnickom
fakultetu ili drugom . fakuitetn i poloZenom
p&d‘agnﬂkﬂvpsilmluﬁknm i metoditko-didaktiékom
grupam predmﬂtﬂ- tekstilne
struke/likovne/umjetnicke struke.

5.49. NASTAVNIK/CA VIl stepen, 1T odnosno 111 ciklus bolonjskog ::dr:;uﬂim
GRADIRANIA visokoobrazovnog procesa na nastavnickom S el
ODJECE NA fakultetu ili drugom fakultetu - tekstilne struke i narmalivita
RACUNARU poloZenom pedagoiko-psihologkom gl
SMIJER Zavrien VI stepen ili zavrfen najmanje 11 ciklus m“h uu,,"m&'. l’“
Projektant odjeée na | bolonjskog visokoobrazovnog procesa koji se sa | srednjoj Sl
rafunaru ciklusom vrednuje sa najmanje 300 ECTS bodova

tekstilne struke.
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6.1

| I-:unfcc'm o

| NASTAVNIK/CA

PRAKTICNE
NASTAVE
Smjer

Dizajner tekstila i
odjece

VIL, V11V stepenom (majstori) sa pet godina
radnog iskustva u struci i poloZzenom pedagoiko-
psiholodkom i metodifko-didaktickom grupom
predmeta

VII stepen, diplomirani inkinjer tekstilne
tehnologije, smjer konfekeija i dizajn

VI stepen, inZinjer tekstilne tehnologije, smjer
odjevni/konfekeija

V stepen majstor krojaé s 5 podina radnog
iskustva u struci

1, 11 i I eiklus bolonjskog visokoobrazovnog

5.50.  NASTAVNIK/CA | VI stepen, TT odnosno 11 ciklus bolonjskog Prema
PROJEKTOVANIA | visokoobrazovnog procesa na nastavnickom o
I fakultetu ili drugom fakultetu - tekstilne struke 1 normEivims
OBLIKOVANJA | polozenom pedagosko-psihologkom 7 odgol i
ODIECE Zavrsen VII stepen ili zavréen najmanje 11 ciklus enernors il
Smjer bolonjskog visokoobrazovnog procesa koji se sa | srednjoj Skoli
Projektant odjece na | ciklusom vrednuje sa najmanje 300 ECTS bodova
ratunar tekstilne struke.

5.51. NASTAVNIEK/CA VII stepen, 11 odnosno 111 ciklus bolonjskog Frema L
KONSTRUIRANIA | visokoobrazovnog procesa na nastavnitkom e seomag
ODIEVNE fakultetu ili drugom fakultetu - tekstilne struke i mormativima
KONFEKCLE jﬂlw pedagosko-psiholodkom i metodicko- e odgoi |
Siier didatiécom gruporn predmea s H
Tekstilni tehnidar stepen, diplomirani mﬁﬁtﬂﬂﬂﬂhﬁ srednii Hhali
konfekcionar mhgilé uﬂ;mng-’kuhf&ﬁuﬂm;m

V1 stepen, inFinjer tekstilne tehnologije,
: | odjevnog/konfekeijskog smjcra

552 NASTAVNIKICA | 11 odnosno [11 ciklus bolonjskog Premn
EKONOMIKA I | visakoobeazovnog procesa na nastavnitkom Sl
ﬂRﬁﬁmEHﬁ fakultetu ili drugom fakultetu ekonomske struke i BOrmakvima
POSLOVANIA poloZena pedagosko-psiholoka i metodicko- prbisdih
Smjer didakticka grupa predmeta zm“m"“
Tekstilni tehnidar VII stepen, diplomirani ekonomista srednjoj thali
konfekeionar

5.53. NASTAVNIKICA | VII stepen, IT odnosno 1T ciklus bolonjskog Prema
OSNOVI visokoobrazoviog procesa na nastavnickom meﬂ-a:ﬂmmw ;
ELEKTROTEHNIKE | fakultetu ili drugom fakultet elektrotchniéke moTEAL e
SA _ struke i polodena pedagoiko-psiholodkai = odgni i
AUTOMATIKOM | metodicko-didakitka grupa predmeta gty i
Smijer | VIl stepen, diplomirani inZinjer elektrotchnike il sresdnjoj Skali
Tekstilni tehniéar lice sa visokom struénom spremom nastavno-

Premn
Pedapotkim
stumdardima 1
et vima
m ok i
ahrazovanje u
asrovioj i
sredajoj Skoll
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Bpania and Herzegoving
Federsgion of Rasnis and Homegoving
CANTON SARAJEYD

Psna | Hereepoving
Federacija Bosng | Hercegaiite
EANTON SARAJEYVD

Srednjo Skole za feksell, Kofo [ dizaje Sorajeve

High schowd for texrile, leather and design Sarafeve

procesa na fakultetu tekstilne tehnologije, svi
smjerovi- poloZena psiboloiko | metodicko-
didaktitkom grupa predmeta,

6.2, NASTAVNIK/CA | VIL VIi V stepenom (majstori) sa pet godina Prema
PRAKTICNE radnog iskustva u struci i poloZenom pedagosko- i)
NASTAVE psiholoskom i metoditko-didaktifkom grupom noemati vima
SMIER predmeta it odgoj |
Tekstilni tehnicar V11 stepen tekstilne tehnologije, konfekcijskog ::T;Tiﬁ .
konstruktor-modelar | smjera, srednjoj Hooki

V1 stepen tekstilne tehnologije, konfekeijskog
smijera,

[l odnosno [11 ¢iklus bolonjskog
visokoobrazovnop procesa na nastavnickom
fakultety ili drugom fakultetu tekstilne struke i
polozena pedagoiko-psiholoska i metodicko-
didakiéka grupa predmeta.

6.3. NASTAVNIK/CA | V stepenom (majstori) sa pet godina radnog Prema
PRAKTICNE iskustva u struci i poloZenom pedagosko- :ﬁdﬁrﬂ i
NASTAVE psiholofkom 1 metodicko-didaktickom grupom mormativima
SMJIER predmeta za odgo] |
Tekstilai tehnitar | V1 stepen tekstilne tehnilogije, konfiekcijskog semkcielir
konfekcionar smjera, ; srednjoj kol

Vil stepen, 11 odnosno 111 ciklus bolonjskog
visokoobrazovnog procesa na nastavnitkom
fakultetu ili drugom fiilkultetu tekstilne struke 1
poloZena pedagoiko-psiholoska | metodicko-
didakti®ka grupa predmeta.

6.4, NASTAVNIK/CA | ZavrSen VI, V1, V stepen (majstor) s radnim Prema
PRAKTICNE stazom u struci 1 trajanju od najmanje 5 godina ili SENER
NASTAVE I ciklus bolonjskog sistema studiranja (240 ECTS mofmativima
Smjer bodova) fakulteta tekstilne struke i poloZena 20 odgoj i
Projekiant odjece na | pedagosko-psiholoska i metodicko-didaktitka ol
raiunaru grupa predmeta. sredajoj Skooll |

| 6.5. NASTAVNIKE/CA | InZinjer tekstilne tehnologije, V1 stepen opsteg, Prema

PRAKTICNE mehanifkog, hemijsko-oplemenjivatkog i E‘Eﬂﬁ ;
NASTAVE konfekcijskog smjera normativima
Smijer VEV radnik tekstilne struke, V stepen, sa w2 odggaj |
Krojaé najmanje 5 godina prakti¢nog rada u struci m;’}“ y

odnosno zanimanju odgovarajuéeg smjera. srednjo] deoll

11 odnosno 111 ciklus bolonjskog

visokoohrazovnog procesa na nastavniékom

fakultetu ili drugom fakultetu- tekstilne struke |

polozenom pedagoiko-psiholotkom i metoditko-

didakti¢kom grupom predmeta - tekstilne struke.

V1L, V1V stepenom (majstori) sa pet godina
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Hosaia and Hersegoyvimag
Federatken of Bosnin and Hersepovina
CANTON SARAJEVD

High school for texiile, feather and design Sarajevo

Bosoa | Hercegovina
Federacijn Bosne | Hercegovine
KANTON SARAJEVD

Sredifa Thola 1 tekstil, kotn | dizaln Sarajeve

' radnog iskustva u struci i polofenom pedagosko-

psiholodkom i metoditko-didaktitkom grupom

7.1 ADMINISTRATIV | IV stepen struéne spreme i stefenim zvanjima:
NI RADNIK maturant gimnazije ili ekonomski tehnicar ili
poslovno-pravai tehnidar ili birotehnilar ili
upravno-administrativni tehnicar,
- pnluzw:mm 5t:1.u1-mm wrm:m za rad s arhivskom
1.2 RADNIK ZA “splmn madinske ili 2
SERVISNO- :nﬁ:hwmka 1s'u¢h;a;mm&mﬁém bravar ili
TEHNICKU savarivaé ili rukovalac energetskog postrajenia ili
PODRSKL mﬁﬁiﬁtcr centralnog grijanja ili instalater
vodovoda 1 kanalizacije ili plinski fﬂﬂdﬂtnﬂﬂm&r
“ili elektroenergetitar ili :I:klﬂ:_rmstalﬂl&_lh
elekiromehanicar ili elektronidar (svih
usmijerenja;
- poloZenim udgmfarajuﬁnn mw.’;mm |sp|l:}m za
rukovanje pre im postrojenjem.
7.3 RADNIK ZA. -1V stepen strudne spreme i ispit za vozata B 1
LOGISTICKU kategorije -
PODRSKEU
HIGL ﬁ —
7.4. RADNIK N 8
ODRZAVANIU | -Zavriena osnovna Skola ot o
HIGLIENE normativima
4 odgo] |
abrazovanye U
o ooV |
srednjoj Skodi
7.5. DNEVNI CUVAR | IILili [V stepen mmﬂ afm&ui ispit za Prema
ZADUZEN ZA dobroveljnog vatrogasca ol
SIGURNOST nosmativima
an odgn |
obrazovanjs u
cssovinaf |

LICE ZADUZENO | -najmanje srednja struéna sprema, po pravilu
ZA PROVODENIE | tehnickog smjera i polofen ispil za protupoZarmu
MIERA ZASTITE | zadtitu.

0D POZARA
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Biosna i | lercegovion
Federnciya Bosne | Hercegovin
FANTON SARAJEYO

Koo fkole v feksell, Rilo | diza e Sarafens

Eosnin and Herzegovinm

CANTON SARAIEY(D

Federation of Rosnia and Hearmegovin

Higl sehool for textile, leather anid design Sarafeve

| ili IT ciklus bolonjskog sistema studiranja,

- logoped: VII guipm strudne spreme ili zavrien [
ciklus bolonjskog sistema studiranja 240 ECTS ili
11 ciklos bolonjskog sistema studiranja,

- pedagog: VII stepen struéne spréme ili zavrien |
ciklus bolonjskog sistema studiranja 240 ECTS ili
I ciklus bolonjskog sistema studiranja,

- specijalm pedagop: VII stepen struéne spreme

ili zayrien | ciklus bolonjskog sistema studiranja
240 ECTS 0l 1 ciklus bolonjskog sistema
studiranja,

- socijalni pedagog: VI stepen strudne spreme ili
gavrien | ciklus bolonjskog sistema studiranja
240 BCTS ili 11 ciklus bolonjskog sistema
Stl]d]ml:‘:jﬂ.

- socijalni radnik: VI stepen strutne spreme ili
zavréen T ciklus bolonjskop sistema studiranja
240 ECTS ili 11 ciklus bolonjskog sistema
studiranja;
= psiholog: VII stepen strune spreme i1 zavesen
I ¢iklus bolonjskog sistema siudiranja,

- nastavnikica praktidne/ struéno-teorijske
nastave: VI stepen strulne spreme ili zavrSen 11
ciklus bolonjskog sistema studiranja.

8.2 | POVJERENIK ZA | -Povjerenik za za&titu na radu mora imati mapvile 2500
ZASTITU NA odgovarajuéu strudnu spremu i radno iskusivo it
| RADU propisano zakonskim i podzakonskim aktima koji
: reguliraju ovu oblast.
8.3 ASISTENT U VII stepen struéne spreme ili zavesen 1 ciklus Preea.
ODJELJENIU bolonjskog sistema studiranja 240 ECTS ili 11 P
ciklus bolonjskog sistema studiranja, noFmALivims
- defektolog/edukator-rehabilitator razliditog 171'3'“2“5 J
usmierenja: VII stepen struéne spreme ili zavrien Lﬁf‘ﬁﬂ" =
| I ciklus bolonjskog sistema studiranja 240 ECTS srednje| Eali

Clan 3.

U poglaviju * IV OFIS POSLOVA, USLOVI ZA ZASNIVANJE RADNOG ODNOSA | BROJ POTREBNIH
IZVRSILACA", naslovi iznad Elanova | tlanovi od 11. do elana 135, mijenjaju se | glase:

IV OPIS POSLOVA, USLOVI ZA ZASNIVANIE RADNOG ODNOSA 1 BROWJ

POTREBNIH IZVRSILACA

(Poslovi rukovedioea [ struénih saradnika na pravnim i ekonomskim poslovima)

Clan 11.
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Bosnia and Hereepovinn
Federtion of Bosnin and Herregovina

CANTON SARATEYD
High sodoed for fectile, Teatlise o design Sarajer

Bosmia i Herecgoyina
Federacija Bosne | Hereegayine
KANTON SARAJEVO

Sredvju Shole s rekall, Eofu | dizain Sarajevo

1. MREKTOR

U ostvarivanju prava i obaveza, direkior $kole:

| Organizira kompletan rad Skole

2. Priprema nacrt godiSnjeg programa rada Skole, nakon Gijeg je donodenja glpovoran za
njegovo provodenje

3. Obavlja poslove u vezi s izradom godiinjeg programa 1 izvjestaja o radu Skole

4. Predlaie finansijski plan Skole

5. Podnosi finansijski izviedtaj Skolskom odboru

6. Donosi odluku o izboru kandidata na osnovu raspisanog javnog konkursa za 1zbor radnika

7. Zakljuduje ugovor o radu s radnicima

8. Donosi rjeSenje o prestanku ugovora o radu radnicima ko i druga riedenja koja se tifu radno-
praviog statisa radnika i 0

9. Utvrduje raspored nastavnikfea a i drugih mdnika Skole na odredene poslove, u skladu s opéim
aktom o organizaciji 1 sistematizaciji radnih mjesta u gkoli

10, Utvrduje podjeln &asova medu nastavnicima u skladu s nastavaim planom i programom

11, Utvrduje ragpored radnog vremena u skladu sa zakonom, standardima i normativima i opéim
aktima Zkole

12, Utvrduje raspored Sasova

13, Rjciava po Zalbama i prigovorima na rad nastavnik’ca a, struénih saradnika i drugih radnika
14, Rjetava po Zalbama i prigovorima roditelja

15, Utvrduje prijedlog liste radnika koji su djelomiéno ili potpune ostali bez radnih zadataka

16. Predlafe Skolskom odboru odluku o raspisivanju konkursa za prijem radnixa

17. Predlage Skolskom odboru odluku o raspisivanju konkursa za prijem pripravnika

18. lzvriava odluke Skolskog odbora | Nastavmikog vijeta

19, Posjecuje i prisustvuje nastavnim casovima i drugim oblicima odgojne-obrazovnog rada,
analizira rad nastavnik/ea a, obavlja savjetodavne razgovore i realizira ugledni Eas

20), Zastupa Skolu pred treéim licima i odgovoran je za zakonitost rada 1 strudni rad Skole

21. Kontaktira sa donatorima i drugim subjektima zainteresiranim za rad dkole

22, Donosi odluku o realizaciji online nastave u izuzetnim sluéajevima propisanim Zakonom na
period do uspostavijanja uslova za redovan rad, o femu odmah obavjeltava Ministarstvo

23. Donosi odluku o produzenju il skracenju trajanja nastavnih &asova u izuzetnim sludajevima
24. Odobrava nadoknadu nastavnih casova, @ oblik nadoknade nastavnih fasova predlaZe
predmetni nastavnik/ca

25, Uredno i blagovremenc vodi dokumentaciju 1 evidenciju i odgovoran je za alurnost njihovog
vodenja, nadzire pravovremeno i taéno unodenje podataka u sistemu EMIS

26. Imenuje komisije u skladu sa zakonskim i podzakonskim aktima

27. Uestvuje na sastancima kojima prisustvuje po sluzbenoj duZnost

28. Uestvuje u radu komisija ¢iji je tlan po sluZbenoj dufnost

29. Ukestvuje u radu i prisustvuje strudnim usavriavanjima organizovanim za direktore

30, [zride odgojno-disciplinske mjere ulenicima u skladu sa svojim nadlefnostima

31. Predlafe i utvrduje ocjenu iz viadanja uenika

32. Ovlaftuje nastavnik/ca a koji ée zakljuciti i uéenicima javnoe u odjeljenju saopéiti ocjenu iz
nastavnog predmeta, ukoliko je predmetni nastavnikica sprjeten da to uéini
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Boenia nind Hersepovna
Fegarntion of Besnin ard Herregovino
CANTON SARATEV(

High sclveed for textile, feather ond desige Sara o

Hazna 1 Hareegovaa
Fuilermc|a Bowne §| Herosguving
FANTON SARAJEVD

Srednie Ehola zo fekstll, kofn | dizajn Sarajera

13. Uputuje obrazlofen prijedliog Skolskom odboru za donodenje odluke o upuéivanju radnika
na ocjenu radne sposobnost nakon prethodno pribavljenog midljenja Sindikata

34. ObavjeStava resorno Ministarstve o odluei Skolskog odbora za koju smatra da je suprotna
Lakonu, odnosno koja mofe nanijeti materijalnu Stetu kol

33, Ovladcuje lice za obavijanje poslova direkiora u sluéaju njegovog odsustva

36. Predlade Skolskom odboru imenovanje pomocnika dircktora’voditelja dijela nastavnog
procesa

37. Podnosi zahtjev Skolskom odboru za razrjefenje pomoénika direktora/voditelja dijela
nastavnog procesa

38, Priprema, saziva i vodi sjednice Nastavniékog vijeta

39, Ovladcuje &lana Nastavnickog vijeda koji fe mkovoditi sjednicama Nastavnitkog vijeda u
njegovom odsustvu

40. Predlaze odluku o izboru mzrednika i predsjednika struénih aktiva

41. Predsjedava ili odreduje Elana odjeljenjskog vijeca koji ¢e predsjedavati sjednicom
odjeljenjskog vijeéa u slu€aju sprijefenosti razrednika da zakaZe sjednicu ili kada razrednik ne
zakaze sjednicu na zahtjev direktora

42, Predsjedava ili odreduje clana struénog aktiva koji &e predsjedavati sjednicom strudnog
aktiva u slufajo sprijeenosti predsjednika da zakaZe sjednicu ili kada predsjednik ne zakaZe
sjednicu na zahtjev direkiora

43, Prisustvuje po potrebi sjednicama odjeljenskih vijeca i struénih aktiva

44, Saziva prvu sjednicu vijeéa reditelja

45. Omogucava nesmetano obavljanje nadzora od Ministarstva, Instituta i organa inspekeije

46. NalaZe utrosak sredstava.

47. Predlade unulradnju organizaciju i sistematizaciju poslova u koli

4%. Potpisuje uvjerenja o ostvarenom uspjebu na prvom polugodidtu, sviedodibe o zavrienom
razredu, diplome o zavrienoj srednjoj Skoli, matidne knjige i druge akte

49, Odobrava placeno i neplateno odsustvo radnika u skladu sa zakonskim, podzakonskim i
internim aktima

50. Odlutuje o rasporedu radnog vremena, preraspodjeli radnog wremena, uvodenju
prekovremenog rada, priviemenim i povremenim poslovima

51. Poduzima mjere propisané zakonom rbog neizvriavanja poslova ili zhog neispunjavanja
drugih obaveza iz radnog odnosa

52. Saraduje sa ulenicima i roditeljima

53. Daje zvanitne podatke o Skoli

54. |zdaje nalog rdnicima za obavljanje odredenih poslova

55, Predlaze kolskom odboru pravila i druge opée akte

36, Odobrava odsustvo ulenika i radnika u skladu sa Zakonom, podzakonskim i internim aktima
57. Ukestvuje u radu ﬂknlskng odbora, bez prava odluéivanja

58. Pravovremeno obavjeitava radnika o pitanjima od interesa za kolu

59, Odluéuje o nadinu i uvjetima izvodenja radova u objektima skole

6. Preduzima mjere za ostvarenje poslovne i druge saradnje s odgojno-obrazovnim
organizacijama i drugim subjekiima

6l. Obavlja druge poslove utvredene zakonskim | podzakonskim propisima te drugim opéima
aktima Skole prema nalogu osnivada, resornog Ministarstva 1 Skolskog odbora

62. Vi i druge poslove utvrdene pozitivno pravnim propisima i pravilima Skole.

37



Kredufa $hola za tekstil, koln | dizafn Sarajevo

Besmia and Herzegovinn
Federatbon of Bosnin arel 1lerecgivina
CANTON SARAJEVD

Brosm i l'ln.'rl.'n.'gminu
Federnciin Bosne | Herceguving
KANTON SARAJEVD

Uslovi: nepostojanje zakonskih smetnji za obavljanje poslova direktora i uslovi propisani
Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli u Kantonu Sarajevo

Status izvrioca: rukovedno-reizbomi

Pazicija radnog mjesta: direkior javne ustanove

Izbor i imenovanje: Direktors Skole kao javne ustanove imenuje i razrjedava Skolski odbor na
osnovu raspisanog javnog konkursa, uz prethodnu saglasnost Vlade Kantona Sarajevo, na nadin i
u postupku propisanom Zakonom i Pravilnikom o izboru, imenovanju i razgedenju direktora
srednjih Skola Kantona Sarajeve.

Broj izvrEilaca: | (jedan)

2 POMOCNIK DIREKTORA ili VODITELJ DLJIELA NASTAVNOG PROCESA

U ostvarivanju prava i obaveza, pomoénik direktora ili voditelj dijela nastavnog procesa:

1. PomaZe direktoru u organizaciji rada Skole

2. Priprema izvjestaje o rezultatima rada tkole

3. Priprema podatke za izradu godidnjeg programa rada i izvjeitaja o realizaciji podiinjeg
programa rada Skole

4. Organizira upis udenika u skolu i udestvuje u formiranju odjeljenja

5. Poma®e direktoru wrasporedivanju radnih zadataka u skoli

6. Priprema clemente #a izradu rasporeda Easova

7. Neposredno rukovodi posiove vodenja pedagoske dokumentacije i evidencije

8. Brine se o realizaciji godisnjeg programa rada Skole .

&, Posjecuje nastavne Sasove i druge oblike odgajno-obrazovnog rada i daje sugestije i prijedloge
za njegovo unapredenjc

10, PomaZe direktoru u pripremanju sjednica nastavniCkog vijeca

11. Priprema izvjeStaje i podatke za izvjedtaje za sjednice i sa sjednica Mastavaickog vijeca

12, Vrsi pregled maticne dokumentacije i evidenclje o ulenicima i nalaie otklanjanje
nedostataka

13. U saradnji s rukovaoeem nastavnom tehnikom brine o urednom i blagovremenom vodenju
EMIS baze podataka

14, Vodi evidencije o sekeijama i drugim slobodnim aktivnostima uéenika

15, Ugestvuje u pripremi i realizaciji ueg struénog usaviSavanja u Skoli

16. Priprema i obraduje statisti¢ke, tabelame i druge preglede

17. Ukestvuje u izradi ljetopisa Skale:

18, Vréi redovnu kontrolu realizacije godifnjeg programa rada skole

19. Brine s¢ o blagovremenim zamjenama #a odsutne nastavnikica e

20. lzraduje raspored deZurstva i organizira rad deumih nastavnik/ca a

21. Prati realizaciju struénog usavriavanja nastavnik/ca a

22, Udestvuje u prpremi pripeavnika za samostalan rad

23. Ostvaruje saradnju sa struénim saradnicima, nastavnicima, uéenicima i roditeljima

24. Uestvuje u realizaciji ispita

25. Priprema prijedloge rasporeda instruktivno-konsultativne nastave | drugih oblika nastave

26. Priprema prijedlog rasporeda ispita i sastava ispitnih komisija

27. Udestvuje u organizaciji i realizaciji ispita

28. Predlaze, ulestvuje u pripremi, organizaciji i realizaciji svih proizvodnih aktivnosti u skladu
s registriranom djelatnosti £kole

K}
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Bosndn ond Herzegoyins
Fedemtion of Raznia and Herzegoving
CANTON SARAJEVO

Figh school for textife, tenther and design Sarafove

Fosnai ]Iunl.'-l.'g.m-jlu
Federscijn Bosne | Hercegowine
KANTON SARAJEVD

Krednju Skola o teksill, kodw § aizafn Serajeve

79, Koordinira i zajednicki radi sa struénim saradnicima i drugim pomocnicima
direktora‘voditeljima dijela nastavnog procesa u Skoli

30. U saradnji sa strudnim saradnicima ulestvuje u organizaciji roditeljskih sastanaka,
neposrednoj saradnji s roditeljima ufenika i uenicima putem vijeéa roditelja i vijeéa utenika

31. Posjefuje i prisustvuje nastavnim Casovima i drugim oblicima odgojno-obrazovnog rada,
analizira rad nastavnik/ca a, obavlja savjetodavne razgovore i realizira ugledni &as

32. Uredno i blagovremeno vodi dokumentaciju i evidenciju i odgovoran je za azurnost njiboveg
vodenja

33, Utestvuje u radu i prisustvuje struénim usavrSavanjima organmizo vianim  #za  pomoénike
direktora‘voditelje dijela nastavnog procesa

34. Po potrebi prisustvuje sjednicama odjeljenskih vijeéa i strudnih aktiva

35, Obavlja i druge poslove utvrdene propisima, opéim aktima ustanove i u saradnji sa
direktorom, a u okviru djelokruga rada radnog mjesta

Uslovi: nepostojanje zakonskih smetnji za obavljanjc poslova pomocnika direktora ili voditelja
dijela nastavnog procesa i uslovi propisani Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj Skoli u Kantonu Sargjevo

Status izvriioca: rukevodno-reizbomi .

Pozicija radnog mjesta: pomoénik rukovodioca

[zbor i imenovanje; pomoénik direktora ili voditelj dijela nastavnog procesa rasporeduje se na o
mijesto u skladu sa Zakonom

Broj izvrdilaca: u skladu sa Pedagoskim standardima i normativima.

3. POMOCNIK DIREKTORA ILI VODITEL] DIJELA NASTAVNOG PROCESA ZA
PRAKTICNU NASTAVU

U ostvarivanju prava i obaveza, pomoénik dirckiora ili voditelj dijela nastavnog procesa 2
praktifnu nastavu:

|. PomaZe direktoru v organizaciji rada Skole

2. Priprema izvjeStaje o rezultatima rada Skole

3. Priprema podatke za izradu godiSnjeg programa rada | izvjedtaja o realizaciji godisnjeg
programa rada skole

4, Ugestvuje u formiranju odjeljenja

5. Pomage direktoru u rasporedivanju radnih zadetaka u skoli

6. Ostvaruje kontakte i koordinaciju sa pertnerima kole, poslovnim subjektima i drugim
institucijama s ciljem implementacije dualnog principa obrazovanja

7. Priprema elemente za izradu rasporeda casova

8. Priprema plan realizacije prakti¢ne nastave po dualnom principu obrazovanja

o, lzraduje ugovore za realizaciju praktiéne nastave po dualnom principu obrazovanja za ulenike
10. PomaZe poslovnim subjektima kod izrade plana realizacije praktidne nastave izvan Skole

11. Usaglafava i koordinira rad s koordinatorom praktiéne nastave

12. Planira potrebe potrofnog materijala, sitnog alata i opreme za potrebe realizacije praktitne
nastave koja se izvodi u Skoli

13, Planira potrebe opreme koja je potrebna za potrebe realizacije praktiéne nastave koja se
izvodi v Skoli

14, Brine se o odr#avanju funkcicnalnosti, pouzdanosti i ispravnosti opreme koja je potrebna za
potrebe realizacije prakticne nastave koja se izvodi u Skoli
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15, Vrii obilazak nastave i drugih oblika odgojno-obrazovnog rada i daje sugestije i prijedioge za
unapredenje istog

16. PomaZe direktoru u pripremanju sjednica nastavnithog vijeca

17, Priprema izvieStaje i podatke za izvjeStaje za sjednice i sa sjednica nastavnitkog vijeca

18. Priprema i evidentira zadatke prakti¢nog rada na zavrinom ispitu

19, Organizira i brine se za uredno i blagovremeno vodenje pedagotke dokumentacije koju vode
nastaviici praktiCne nastave

20, Ostvaruje kontakte s privrednim organizacijama, organizira i dogovara strucne posjete za
utenike i nastavnik/ca e

21, Utestvuje u pripremi i realizaciji uestruénog usavriavanja u 2koli

22, Priprema i obraduje statisticke, tabelarne i druge preglede

23, Utestvuje u izradi ljetopisa Skole "

24. Prati realizaciju rasporeda Sasova praktitne nastave

25. Brine se o blagovremenim zamjenama za odsutne nastavnikica e prakucne nastave

26. leraduje raspored dodatnog dedurstva i organizira rad dodatnih defumih nastavnik/ca a u
prostorima gdje se realizira praktiéna nastava

27. Prati realizaciju strufnog usavriavanja nastavnik/ca a

2%. Ulestvuje u pripremi pripravnika za samostalan rad

29, Ostvaruje saradnju sa struénim satadnicima, nastaviieima, udenicima i njihovim roditeljima
30. Uestvuje u realizaciji ispiti

i1. Priprema peophodne podatke za-irradu prijedloga rasporeda instruktivno-konsultativne
nastave i drugih oblika nastave '

32, Priprema neophodne podatke za izradu prijedloga rasporeda ispita i sastava ispitnih komisija
33, Ulestvuje u organizaciji i realizaciji ispita

34, Predlaze, néestvuje u pripremi, organizagiji i realizaciji svih proizvodnih aktivnosti u skladu
s registriranom djelatnosti Skole

35, Koordinirs' 1 zajednicki radi sa strodnim  Saradnicima i drugim pomoénicima
direktora/voditeljima dijela nastavnog procesa u Skoli

36. U saradnji sa strulnim saradnicima ufestvuje u organizaciji roditeljskih sastanaka,
neposrednoj saradnji s roditeljima utenika i udenicima putem vijeéa roditelja i vijeca ubenika

37, Posjecuje | prisustvuje nastavnim éasovima i drugim oblicima odgojno-obrazovnog rada,
analizira rad nastavnikica a, obavlja savjetodavne razgovare i realizira ugledni fas

18, Uredno i blagovremena vodi dokumentaciju | evidenciju i odgovoran je za a?urnost njihovog
vodenja

39, Ufestvuje u radu i prisustvije struénim usayrSavanjima organizovanim za pomodnike
direktora/voditelje dijela nastavnog procesa

40. Po potrebi prisustvuje sjednicama odjeljenskih vijeda i struénih aktiva

41. Obavlja i druge poslove utvrdene propisima, opéim aktima ustanove i u saradnji s
direktorom, a u ckviru djelokruga rada radnog mjesta

Uslovi: nepostojanje zakonskih smetnji za obavljanje poslova pomoénika direktora ili voditelja
dijela nastavnog procesa i uslovi propisani Zakenom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj &koli u Kantonu Sarajevo

Status izvrioca: rukovodno-reizborni

Pozicija radnog mjesta: pomoénik rukovodioca

Izbor i imenovanje: pomocnik direkiora ili voditelj dijela nastavaog procesa rasporeduje se na to
mjesto u skladu sa Zakonom
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Broj izvisilaca: u skladu sa Pedagodkim standardima i normativima.
4. SEKRETAR

U ostvarivanju prava i obavesa, sekretar:

1. Izraduje akte iz djelokruga rada sekretara Skole

2. Prati zakonske propise i sluzbena glasila

3. Priprema i izraduje akte za Skolski odbor

4, Poduzima potrebne radnje 2a upis podataka u sudski registar

5, Saraduje sa nadleZnim struénim sluFbama izvan Zkole

6. Zastupa i predstavija skolu prema ovladtenju dirckiora

7. Pruza potrebnu podriku u sluéajevima angafovanja advokata za zastupanje Skole u
sudskim sporovima

%. Obavlja poslove u vezi sa zasnivanjem radnih odnosa, evidencije radnika, prijave i odjave
radnika i &lanova njikovih porodica nadleZnim sluzhama

5, Utestvuje u izradi plana godisnjih odmora

10, lzdaje razna wyjerenja radnicima Skole

11. Prufa struénu pomod komisijama ikole

12. Poslovi javne nabavke iz djelokruga pravne struke

13. Rad sa strankama

14. Poslovi vezani uz sistematske preglede radnika

15, Vodi personalne dosjee radnika

16. Saradtuje | dostavlia potrebne podatke iz dielokrega rada sekretara Skole

17. Obavlja poslove lica oviadienog za prijem | postupanje po prijavama korupeije u skladu
sa zakonskim 1 podzakonskim aktima

18. Odgovoran je za afurnost, pravovremenost, urednost i taénost podataka u razlicitim
bazama podataks (registri, evidencije, upitnici, portali..) uspostavljenimt u skladu sa
zakonskim i podzakonskim aktima

19. Unosi podatkeu odredene baze podataka

20. Priprema i prosljeduje neophednu dokumentaciju licima zaduZenim za unos u odredene
baze podataka

21. Vrdi organizranje, koordiniranje i kontrolu rada admimistrativiop radnike i ostalog
asoblja za podréku funkcioniranja i rada Skole u saradnji s dircktorom i pomocnikom

22, Udestvuje u izradi godisnjeg programa rada Skole

23. Uestvuje u izradi plana nabavki za period priveemenog finansiranja, plana javnih
nabavki, njegovih izmjena i dopuna v skladu s budzetom | Zakonom o javiim nabavkama

24. lzraduje godisnji program rada sekretara 2kole

25, Redovno izvijestava dircktora ustanove o stanju i problemima u obavljanju poslova iz
svoje nadlefnosti | predlaze poduzimanje adekvatnih mjera s ciljem njihovog gesavanja

26. Strufno usavriavanje

27, Obavlja i druge poslove utvrdene propisima, opéim aktima ustanove I u saradnji s
direktorom, a u okviru djelokruga rada radnog mjesta

Posebni uslovi za zasnivanje radnog odnosa: nepostojanje zakonskih smetnji za obavljanje
poslova sekretara javne ustanove i uslovi propisani Pedagoskim standardima i normativima i
ovim Pravilnikom

Status izvriioca: struéni saradnik na pravnim poslovima
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Pozicija radnog mjesta; sekretar javne ustanove

lzbor: radno mjesto se popunjava u skladu sa Zakonom putem javnog konkursa po
saglasnosti resornog Ministarstva

Broj izvriilaca: | (jedan).

5. SARADNIK ZA FINANSIJSKE 1 RACUNOVODSTVENE POSLOVE

1] ostvarivanju prava i obaveza, saradnik za finansijske i ralunovodstyvene poslove:

1. Analiza izvrenja plana prethodne godine, izrada uporednih podataka po strukturi plana i
izrada podloga za planske aktivnosti #a narednu godinu, analiza izvrienja po bilansnim
stavkama, izrada uporednih podataka za izradu finansijskog plana za narednu godinu, kao i
ostali poslovi analiziranja bud?eta

2. lzrada godiznjeg finansijskog plana po svim analitiCkim | sintetitkim strukiurama

3. Priprema dokumenta okvimog bud#eta (DOB)

4. Razvija, definira i koordinira pripremu finansijskih planoya

5. Donosi opée 1 pojedinagne akte 1z oblasti svog rada

6. USedte u izradi godidnjeg programa rada Skole

7. Uelde u jzradi plana nabavki za period privremencg finansiranja, plana javnih nabavki,
njegovih izmjena i dopuna u skladu s budZetom i Zakonom o javnim nabavkama

8. lzrada podifnjeg programa rada

9. Saraduje sa organima kontrole, omoguéava uvidu puslﬂvmje. pruZa potrebna obavjedtenja
i postupa prema odredbama i u skladu g vaZeéim propisima

10, Tzrada pericdinih izvjestaja, zavrinog obrafuna, redovno KnjiZedje svih poslovnih
promjena koji ¢ odnose na finansijsko poslovanje skolefeentra, zakljofivanie analitickih i
sintetikih konta, bilansno usaglasavanje poslovnih promjena po kontima i dnevniku, te
izrnda bilansa uspjeha i bilansa stanja s glavnom knjigom

11. Izdavanje i knjiZenje izlaznih faktura, prema potrebi pracenje naplate potra@ivanja

12. Uskladivanje salda s dobavljadima, kupeima - konfirmacija

13, Vrii obradu podataka dobijenih od radnika zadudenog za saprimanje i distribuciju
nabavljene robe

14, Vrii obradu i dostave podataka #a obratun plada, naknada, ugovora o djelu, povremenim
i pnv[ememm poslovima, ﬂegfnjn i odluka, obratun naknada za slufbena putovanja, obratun
otpremnina, ferada virmana, kao i ostali poslovi po nalogu direktora, iz oblasti finansijskog
poslovanja

15. Prijava mjesednih odbitaka zaposlenih (obracun kredita, sindikalne Elanarine,
osiguranja...)

16. Podizanje blagajnikog maksimuma, priprema naloga, knjiZenje naloga, priprema
blagajniékog izvjestaja na propisanim obrascima

| 7. Prati realizaciju ugovora u pogledu utrodenih sredstava

18. Odgovoran je za afurnost, pravovremenost, urednost i tafnost podataka u razlifitim
bazama podataka (registri, evidencije, upitnici, portali...) uspostavljenim u skladu sa
zakonskim i podzakonskim aktima

19. Unosi podatke u odredene baze podataka

20, Priprema i prosljeduje dokumentaciju neophodnu licima zaduZenim za unos u-odredene
baze podataka

21. Stru¢no usavriavanje
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22. Prati pravne propise i kontrolira provedenje zakonitosti namjenskog | ckonomiénog
trofenja finansijskih sredstava

23. Kontroli%e formiranje dokumentacije, organizuje Suvanje rafunovodstvenih isprava,
poslovnih knjiga i finansijskih izviestaja

24. Usagladava stanje imovine i obaveza u knjigovodstvenoj evidenciji sa stvamim stanjem
25, Prati uvanje i arhiviranje finansijskih izvjestaja. dnevnika i glavne knjige

26. Prati propise iz podruéja radnog prava, rafunovodstva, budZeta, planiranja javne nabavke,
poreza i izvrenja budieta

27. Obavlja suuetndavnu funkeiju direktora u vezi s rafunovodstvenim, poreznim i
finansijskim propisima

2%. Provodi obaveznu i kontinuiranu edukacija iz oblasti raéunovodstva i javnih nabavki

29. Kontaktira i koordinira s vanjskim institucijama radi ostvarivanja pojedinih zadataka ili
prava (ministarstvima, Porgznom upravem, Zavodom za zaposljavanje, PIO, FZO, opéinama
1sL)

30. Predlate mijere i pn;:-mm pacrte akata dircktoru u svrhu optimalnog obavljanja
djelatnosti ustanove 2a yrijeme trajanja izuzetnih i vanrednibh okelnosti (epidemija,
pandemija, elementame nepugud: isl)

31. Daje prijedloge digitalizacije i unapredenje iz svog domena u skladu's tokovima tehnike 1
tehnologije

32. Odgovoran je za pravovremieno, zakonito i pravilno obavljanje poslova iz dielokruga svog
racda

33. Redovne izvjeStava direktora ustanove o stanju i problemima u obavljanju poslova iz
svoje nadleZnosti i predlaze poduzimanje adekvamih mjera s ciljem njihovog tjeSavanja

34. Obavlja i druge poslove utvedens propisima, opéim aktima ustanove | W saradnji sa
direktorom, & u okvire djelokruga rada radnog mjests

35, Poslovi javne nabavke iz djelokruga ekonomske struke.

Posebni uslovi za zasnivanje radnog odnosa: nepostojanje zakonskih smetnji za obavljanje
poslova saradnika #a finansijske i ratunovedstvene poslove i uslovi propisani Pedagoskim
standardima i normativims 1 avim Pravilnikom

Status izvriioca: strudnl saradnik na ekonomskim poslovima

Pozicija radnog mjesta; sm'md.uik za finansijske i raéunovodstvene poslove

Izbor: radno mjesto se popunjava wskladu sa Zakonom putem javnog

konkursa po saglasnosti resomog Ministartva

Broj izvréilaca: 1 (jedan).

Clan 12.
(Poslovi struénih saradniks v odgojno-obrazovnom procesu)

I. KOORDINATOR PRAKTICNE NASTAVE
U ostvarivanju prava i obaveza, koordinator praktiéne nastave:

1. Priprema podatke o broju wdenika | zanimanjima za koja treba osigurati realizaciju
praktine nastave u privred:
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2. Pribavlja potrebne podatke o moguénosti organiziranja praktitne nastave u privredi

31, Dogovara i usagladava sa pomoénikom direktora/voditeljem dijela nastavnog procesa i
direktorom broj uéenika koji ¢e realizirati praktiénu nastavu u privred

4. Procjenjuje moguénosti realizacije praktiéne nastave privrednih subjekata

5. Koordinira aktivnosti na dostavi i potpisivanju ugovora o realizaciji prakiiéne nastave u
privredi

6. PomaZe mentorima u privredi (vodenje neophodne dokumentacije. vodenje dnevnika
praktiéne nastave, riefavanje nastalih situacija, ocjenjivanje ufenika)

7. PomaZe privrednim subjektima na izradi plana realizacije praktiéne nastave

8. Prati rad i odvijanje prakii¢ne nastave u privredi

9. Koordinira §kolu i privredni subjekt gdje ulenici obavljaju praktiénu nastavu

10. Koordinira i prati realizaciju nastavnih planova i programa u privredi

11. Blagovremeno dostavlja potrebrie podatke 2koli (evidencija prisustva, ocjene ulenika)

12. Koordinira svoj rad sa razrednicima udenika koji izvode praktitnu nastavu u privredi

13. Rasporeduje grupe ubenika za izvodenje prakiiéne nastave u privredi

14. Rasporeduje ulenike na mjesto izvodenja praktidne nastave u priveedi

15. Obilazi i nadzire rad uéenika koji obavljaju praktiénu nastavu u priveedi

16. U saradnji sa mentorima ocjenjuje udenike koji obavljaju praktitnn nastavu u privredi

17. Podnosi izvjestay Nastavnitkom vijecu o stanju i kvalitetu izvodenja praktiéne nastave
najmanje detini pita u toku $kolske godine

18, Strufno usavrSavanje

19. Obavija i druge poslove utvrdene propisima, opéim aktima ustanove i u saradnji sa
direktorom, a wokviru djelokruga rada radnog mjesta

Posebni uslovi za #asnivanje radnog, odnosa: n:pusr.q;an_l: zakonskih smetnji za nhnvijnnje
poslova koordingtora praktiéne nastave i uslovi propisani PedagoSkim standardima i
normativima i ovim Pravilnikom

Status izvrSioca: struéni saradnik w edgojno-obrazovnom procesu

Pozicija radnog mjesta: koordinator praktiéne nastave

Izbor: radno mjesto se popunjava u skladu sa Zakonom

Broj izvréilaca: u skladu se Pedagoskim standardima i normativima.

2. RUKOVALAC NASTAVNOM TEHNIKOM-PROGRAMER

U ostvarivanju prava i obaveza, rukovalac nastavnom tehnikom-programer obavija poslove:
1. Hardversko i softversko odrZavanje radunara i druge ralunarske opreme

2. Vi poslove u vezi s koristenjem kompjuterske i ostale tehnike u funkciji nastavnih i
vannastavnih aktivnosti i manifesiacija od znafaja za Skolu

3. Planira i predlaZe nabavku ratunarske opreme

4. Vodi bazu podataka o rafunarima i rafunarskoj opremi u skoli

5, Organizira, koordinira i nadzire izradu i primjenu internih normi, preporuka i pravila
ponatanja korisnika infrastrukiure informacionih tehnologija

6. OdrZava i brine o ispravnosti kompjuterske mreZe u Skoli

7. Obavlja poslove vodenja i administracije web stranice Skole

8. Obavlja poslove EMIS odgovornog lica

9. Administrira e-Dnevnik
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10. Viodi | administrira online platforme za uéenje na daljinu

11. Administrira i unapreduje digitalne alate za uéenje, poducavanje i rad

12, Vodi i administrira Skolske profile na drudtvenim mredaima

13, Viodi brigu o sigurnosti korisnitkih podataka

14. Vrdi obuku nastavnog osoblja, struénih saradnika, saradnika i rukovodnog osoblia
Skole/centra o primjeni informacionih tehnologija

15, Vr$i administrativno-tehnithku podriku azuriranja u razlititim bazama podataka (registri,
evidencije, upitnici, portali...) uspostavijenim u skladu sa zakonskim i podzakonskim aktima
u smislu unosa traZenih podataka, skeniranja i prilaganja traZenih

dokumenata (odluka, rjefenja. ugovors, ratuna itd.), a neophodne podatke i dokumente za
unos dobiva od nadleZnih sluzbi skole

16, Strutno usm-réa‘mnje

17. Obavlia i druge poslove utvrdene propisima, opéim aktima ustanove | u saradnji s
direktorom, a u okviru dielekruga rada radnog mjesta

Posebni uslovi za zasnivanje radnog odnosa: nepostojanje zakonskih smetnji za obavljanje
poslova rukovaoca mastavnom tehnikom i uslovi propisani Pedagofkim standardima i
normativima i ovim Pravilnikom

Status izvriioca; struéni saradnik wodgojno-obrazovnom procesu

Pozicija radnog mjesta; rukovalac nastavnom tehnikom-programer

Izbor: radne mjesto se popunjava u skladu sa Zakonom

Broj izvrdilaca: 1 (jedan).

3. BIBLIOTEKAR

L ostvarivanju prava i obaveza, bibliotekar obavlja poslove:
. Planiranje i organizacija rada u biblioteci

. Pripremanie i planiranje odgojno-obrazovnog rada na godisnjem nivou

. Izrada plana kulturnih aktivnosti biblioteke

. Planiranje saradnje s& nastavnim i nenastavnim osobljem i md!I-Eljll'l.':a

. Planiranje saradnje sa javnom bibliotekom u svojoj zajednici, muzejom, arhivom i drugim
institucijama
6. Struéna djelatnost hiblioteke
7. Vodenje pravilne i sistematske politike u nabavei knjiZne i neknjiine grade, periodike,
lektira, referalne zhirke i struéne literature za nastavniki/ca ¢ i bibliotekare
8. Tehnitka i struéna obrada knjiga i audiovizualnog materijala (AV): inventarisanje,
signiranje, katalogiziranje, klasificiranje, predmetna obrada
9. lzrada kataloga u materijalnoj ili elektronskaj form
10. Provedba revizije i izrada izvjediaja o njenoj provedb
11. Zastita grade: pravilan smjedtaj, zastita i ¢uvanje bibliotedke grade u biblioteci, Gitaomici 1
depoima
12. lzrada zavidajne zbirke tkole: prikupljanje grade i obrada
13. Razvijanje digitalnih usluga: online katalog, mrefna stranica biblioteke, e-zbirke, e-
posudba, e-dostava dokumennta, usluge na drudtvenim mrefama, digitalne informacijske
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Haznin and Herzegowinae
Fedemtion of Rosnin mnd Heracgoyina
CANTOMN SARAJEYD

High school for texrife, feather and dexign Sarajevo

Bosnn | Herdegovina
Federacijo Bosne 1 Heroepovine
KANTON SARAJEVO

Srednfo Ukols zo rekstil, ko § dizefn Sarafevo

usluge Pitajie bibliotckara (ako Skolska biblioteka ima adckvatan soitver)
14, lzrada sadr¥aja i preporuka za sadr?aj za mreinu stranicu biblioteke ili 3kole kojom
promovira usluge i sadriaje biblioteke, nudi povesnice na slidne web stranice i cbrazovne

portale, formiranje e-referalne djelatnost

15. Briga 0 azurnosti, pravovremenosti, urednosti i taénost podataka u razlifitim bazama
podataka (registri, evidencije, upitnici, portali...) uspostavljenim u skladu sa zakonskim 1
podzakonskim aktima

16. Izrada i odr¥avanje profila biblioteke na druStvenim mrekama

17. Odgojno-obrazovna djelatnost

18. Podudavanje korisnika o uslugama biblioteke i razvijanje vjeStina za pronalaenje,
vrednovanje i koriftenje informacija

19, Razvijanje vjedtina informacijske i medijske pismenosti putem neposrednog odgojno-
obrazovnog rada s uéenicima

20, Rarvijanje Ctitalakih navika i razvijanje Eitalatke pismenost redovnim koristenjem
ikolske biblioteke

21. Prufanje pomodi u korldtenju referalnih zbirki, bibliografija, indeksa, saretaka u strutnoj i
referalnoj literaturi w analognoi i elcktronske) formi, pruZanje pomodi u koriftenju portala
otvorenih obrazovnih sadrFaja

22, Prufanje pomoci wéenicima u-izhoru grade, obradi zadatih tema iz nastavnih tema,
citiranju i etifkom kori$tenju izvora

23, Rad na razvoju gradanskog odgoja i drustvenih kompetencija, propagiranju #dravih
navika #ivljema 4

24, Vodenje dokumentacije o-pripremi i provodenju nastavnog éasa u bibligteci ili razredu
25, Podrika pri izradi posebnih programa prilagodenih djeéi sa tekocama i invaliditetom koji
se provode & biblioteci i pruZanje relevantnih informacija

26. Podrika u radu s darovitim utenicima

27. Kulturna i javna djelatnost biblioteke

28, Organiziranje dogadaja kao &to su: izlozbe, knjiZevne vederi, obiljeZavanje prigodnih
datuma

29, Organiziranje razgovora o knjigama, pridanje pri¢a i provedenje biblioterapije (uko je
biblictekar/biblictekarka abudenfa ili u saradnji = ekspertom))

30. Promovisanje i postavijanje tematskih izloZbi u skladu sa odgojnim @ obrazovmm
programima sSkole

31, Uredenje i obogadivanje prostora biblioteke, Citaonice i prostora Skole, stvaranje ugodnog
i estetskog ambijenta

32. Koordinacija i saradnja s djelatnicima kulturnog i javnog Zivota

33, Saradnja sa izdavadima, muzejima i arhivima i drugim institucijama

34, Rad u struénim organima Skole (Nastavniko vijeée i po potrebi odjeljenjska vijeca)

35, Saradnja s nastavnicima svih nastavnih predmeta i odgajnih podrudja u nabavei literature
i ostalih medija za uéenike i nastavnik/ca e i struéne saradnike

36. Organiziranje i pomod u izradi objekata uenja

37. Saradnja sa direktorom i struénim saradnicima u vezi s nabavkom struno-metoditke
literature

38, Stvaranje uvjeta za interdisciplinarni pristup nastavi, koordinacija rada predmetne i
razredne nastave s radom biblioteke

39, Sudjelovanje u Ekolskim projektima
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Hoanin ard [erzegovins
Federation of Hosaia and Herzegoving
CANTON SARAJEYD

High schowd for fextile, lemther amd desipn Sarajevo

Bbosna | Hercegovina
Federacipa Bosne | Hercegoyine
EANTON SARAJEYD

Srednja fhole za reksell, Kok | dizafn Sorafeve

44. Saradnja sa Mobilnim struénim timom, pedagoskom sluzbom 1 asistentima u odjeljenju
{(kako bi se moglo raditi sa nadarenom djecom, te pruZati podrika u radu sa djecom s
poteikodama)

41. Prisustvo programima strukovnog/strufnog usavriavanja (scminari, savjctovanja,
radionice, konferencije... )

42. Pratenje i Citanje knjiZne prade, strufnih knjiga, pedagodko-psiholodke literature,
recenzija novije literature, beletristike, éasopisa...

43, Pracenje struéne literature s podruéja iblhiotekarstva 1 informacijskih nauka

44, Usavriavanja vezana uz stjecanje digitalnih kompetencija

45. Saradnja sa bibliotekarima i upoznavanje s posebnim oblicima rada u biblioteci

46. Vodenje statistike i brojéanih pokazatelja rada biblioteke

47. Pratenje i evaluacija zadovoljstva korisnika uslugama biblioteke

48. Samoevaluacija rada fkolskog bibliotekam

49. Obavlja i druge poslove utvidene propisima, opéim aktima ustanove 1 u saradnji s
direktorom, a u okvire djeluknlga rada radnog mjesia

Posebni uslovi za zasmm;e mdnclg odnosa: nepostojanje zakonskih smetnji za nbaleﬂnJe
poslova bibliotekara -1 uslovi propisani Pedagofkim standardima § normativima 1 ovim
Pravilnikom

States izvriioen: struéni saradnik U odpajno-obrazovnom procesu

Pozicija radnog mjesta: bibliotekar

[zhor: radno mjesto se popunjava u sklado sa Zakenom

Broj izvriilaca: 1 {jedan).

4. PEDAGOG

! ostvanvanju prava 1 obaveza, pedagog obavlja poslove:

|, Izrada | samoevaluacija realizacije godidnjeg plana § programa rada pedagoga

2. Utedte u izradi, pradenju i izvjedtavanju o realizaciji godignjeg programa rada Skole

3. lerada i inoviranje programa rada odjeljenske zajednice na osnovu aktucinih potreba
véenika, odjeljenja, skolske zajednice, u saradnji sa ostalim ¢lanovima strufne slufbe Skole i
razrednicima

4. PruZanje struéne pomodi merednicima u realizaciji programa rada odjeljenske zajednice,
kao i neposredna realizacija pojedinih tema

3. lzrada, neposredna realizacija, podrika u realizaciji i pradenje realizacije programa
prevencije nepribvatljivih oblika ponaSanja i zastite ufenika

6. Uleiée u izradi, pripremi udenika realizaciju vrinjatke podrike (peer-support) i
prafenje realizacije programa vrinjadke podrike

f. Orgamiziranje i, prema potrebi, realizacija predavanja, okruglh stolova, panela, radionica
za ufenike, roditelje/staratelje i nastavnik/ca e u skladu sa godidnjim programom rada i u
skladu s aktuelnim temama

&, Informiranje uenika, roditelja ili staratelja i nastavnik/ca a o vrstama podrike 1 zadtite koju
osigurava strudni saradnik pedagog

9. Savjetodavni rad sa ulenicima i prufanje kontinuirane pedagoSke podrike | pomod
uécnicima (individualni | grupni rad)

1. Savjetovanje ufenika o kvalitetnoj organizaciji slobodnog vremena

|1. Kreiranje i realiziranje programa profesionalne orijentacije i karijernog savietovanja
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Baosnin usd Herrepavina
Federtion of Bosnta and Hersegoving
CANTON SARAIEYD

High schood for textile, ienther and design Sarafevo

R i Herozgovina
Federacija Basne i Hercegovine
KANTOMN SARAJEVD

Srednjn fRkoln zo tekwil, kofu [ dizafn Sarajevo

udenika u saradnji sa pmhnlugnm

12, Uteste u formiranju &d_]e]J enja prvih razreda u saradnji sa psihologom

13, Pratenje, analiziranje i predlaganje mjera za unapredenje kvaliteta odgojnog rada i
NAstavog procesa

14, Prisustvovanje &asovima redovne nastave, &asovima odjeljenske zajednice, Casovima
dodatne i dopunske nastave i vannastavnih aktivnosti s ciljem unapredenja odgojno-
obrazovnog rada

15, Savjetodavni rad u procesu unapredenja pedagoskog rada razrednika i predmetni
nastavnik'ca &

16, Kontinuirano praéenje ocjenjivanje i napredovanja ulenika, te savjetodavni rad sa
nastavnicima s ciljem unapredenja procesa yrednovanja

17. Ugedée u procesu prilagodavanja plana i programa uéenicima s tefkocama u razvoju |
nadarcnim udenicima

18, Savjetodavni rad sa nastavnicima u skladu s potrebama

19. Prema potrebi, uéeSée u pripremi i realizaciji roditeljskih sastanaka

20, Podrika razvoju i unapredenju roditeljskib H-::ll'npetenclia

21. Prema potrebi, sayjetodavni rad sa roditeljima/starateljima

22, PruZanje putrel:lug podrike utenicima i roditeljima/starateljima u ostvarvanju s.aradnje g
nadleZnim organima

23, Utedte uradu vijeéa udenika i vijeca roditelja, po potrebi

24, Ugedte u radu strudnih timova i komisija

25, Uzedte u radu struénog tima $kole 2 podriku inkluzivnom odgoju i ebrazovanju

26. Prisustvovanje sjednicama i uéeice u radu nastavnitkog vijeca i odjeljenskih vijeca

27. Saradnja sa direktorom, pomednikom dircktora, ;uuhnn saradnicima, strufnim timom
skole za pruZanje podrike inkluzivnom obrazovanju i ¢lanovima Mnh-ujuug strufnog tima za
podriku inkluzivnom obrazovanju

28, Saradnja sa ndgnjnnauhrazm'mm ustanovama, sluZbama socijalne sadtite, edravstvenim
ustanovama, Organima sipumosti, nevladinim organizacijama i drugim  relevaninim
ustanovama/institueljamaorganizacijama

75, Ugeste u organizaciji i realizaciji pedagosko-psiholodke prakse studenata nastavnickih
fakulteta | mentorski rad sa ]‘.u'l’prmmu:una

30. Pomoé u programiranju, realizaciji i prafenju individualnog i kelektivnog strutnog
usavriavanja nastavnik/ca a, struénih saradnika i saradnika

31, Pripremanje za rad

32, Strufno usavriavanje, pradenje 1 implementacija navénih dostignuca u struc

33, Supervizija kao profesionalna podrika

34. Kreiranje i realizacija istrafivanja o temama od znaZaja za Skolsku zajednicu

35, Vodenje dokumentacije i evidencije u skladu sa zakonom i podzakonskim aktima

36. Prikupljanje i koristenje podataka o uéenicima i porodicama u skladu s etikom struke,
eti¢kim kodeksima i vaZeéim propisima o zastiti litnih podataka

37. Obavlja i druge poslove utvrdene propisima, opéim aktima ustanove i u saradnji sa
direktorom, a u okviru djelokruga rada radnog mjesta

Posebni uslovi za zasnivanje radnog odnosa: nepostojanje #akonskih smetnji za obavljanje
poslova pedagoga i uslovi propisani Pedagotkim standardima | normativima i ovim
Pravilnikom

Status izvriioca: struéni saradnik u odgojno-obrazovnom procesu
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Hosnia end Herzegoving
Federation ol Bosnin and Heraegovmn
CANTON SARAJEVD

High school for textile, leather and design Sarajeve

Buossn | Hereegovinn
Federaeijn Bosne | Hercegoving
FANTON SARAJEVD

Sredmfo skl or feksnl, kolu § dizajn Sarajovo

Pozicija radnog mjesta: pedagog
Izbor: radno mjesio se popunjava u skladu sa Zakonom
Broj izvriilaca: 1 {jedan}).

5. PSIHOLOG

U ostvarivanju prava i chaveza, psiholog obavlja poslove:
1. Izrada i samoevaluacija realizacije godifnjeg plana i programa rada psihologa
2, Ugedde u izradi, pracenju i izviedtavanju o realizaciji godiSnjeg programa rada Skole
3, Izrada i inoviranje programa rada odjeljenske zajednice na osnovu aktuclnih potreba
utenika, odjeljenja, skolske zajednice, u saradnji sa ostalim ¢lanovima struéne sluzbe Skole i
razrednicima
4, Pruzanje struéne pomodi razrednicima u realizaciji programa rada odjeljenske zajednice,
kao i neposredna realizacija pojedinih tema iz oblasti rada psihologa
5 Psihologko-savietodavni rad, podrka i pomo¢ uéenicima (individualni/grupni rad)

lzrada, neposredna realizacija, podrika u realizaciji i pradenje realizacije programa
prc'.':n-::ijc neprihvnﬂ,ji.ﬁh oblika ponasanja i zadtite ulenika
7. Organiziranje i, prema potrebi, realizacija predavanja, okruglih stolova, panela, radionica i
slitno za utenike, IDd.l‘I.l:Iji:.' staratelje i nastavnik/ca u skladu s godisnjim programom rada i u
skladu s aktuelnim temama
8. Informisanje uenika, roditelja/staratelja | nastavnik/ca o ¥yrsiama podrike i zadtite koju
osigurava struéni saradnik psiholog
9, Prufanje psiholodke podrike i pomodi u znenadnim kriznim sifuacijama
10. Kreiranje | realiziranje programa_profesionalne orijéntacije | karijernog savjetovanja
udenika u saradnji sa pedagogom
11. Ugesce u formiranju odjeljenja prvih razreda v saradnji s pedagogom
12. Pracenje procesa adaptacije udenika v svim razrédima 1 pomaganje uéenicima koji
pokazuju tetkoée u prilagodavanju, narodito u tranxicijskim procesima
13. Prepoznavanje i reagiranje na uolene rizike ili faktore koji mogu ugroziti dobrobit
utenika, sigumost, psihofizitko zdravlje, kao i prepreke za uéenje, razvaj i napredak
14. Identifikovanje faktora koji dovode do niske motivacije ubenika i predlaganje mjera i
poticanje motivacije udenika
15. Realiziranje programa usmierenth na pomod uepicima u razvoju proaktiviih stralegija
suofavanja sa stresom, & posebnim naglaskom: na prevenciji i/ili smanjenje ispitne
anksioznosti
16. Provodenje psiholodkih procjena. testiramja i dijagnostitkih postupaka kako b se
identificirali problemi i potrebe uéenika

Podrika u procesu prilagodavanja plana i programa ulenicima s tedkofama u razvoju i
nadarenim uenicima
18. Uteiée u struénom timu Skole za podriku inkluzivaom odgoju | obrazovanju
19, Savjetodavni rad sa roditeljima ili starateljima u cilju ostvarenja dobrobiti ulenika
20, Psiholodko-savietodavni i konsultativni rad sa nastavnicima u cilju unapredenja odgoino-
obrazovnog rada s ufenicima u izgradnji partnerskih odnosa sa roditeljima
21. Prema potrebi, uéeie u pripremi i realizaciji roditeljskih sastanaka
22, Prema potrebi, saradnja sa vijecem ulenika i vijecem roditelja
23, Utesée u radu struénih timova i komisija
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Bosnin mnd Hermegovima
Federmtion ol Besnla and Herzegoymn
CAMTON SARAJEVD

High schonl for fexrile, leather amd desigh Sardfeve

Hosra | Hercegovimn
Fedemcija Posee | Hercegoving
KANTON SARAJEVD

Srectmjar $kolo oo tekstil, kon | dizafn Sarafevo

24. Prisustvovanje sjednicama i uéeiée u radu Nastavnickog vijeéa 1 odjeljenskih vijeca 235.
Saradnja sa direktorom, pomoénikom direktora, struénim saradnicima, struénim timom Skole
za prufanje podrike inkluzivnom obrazovamju i Elanovima Mobilnog streénog tima za
podriku inkluzivnom obrazovanju

26, Saradnja sa odgojno-obrazovnim ustanovama, slufbama socijalne zadtite, zdmvstvenim
ustanovama, organima sigumosti, nevladinim organizacijama i drugim relevantnim
ustanovama‘institucijama’organizacijama

27. Ufedée u organizaciji i realizaciji psiholotke prakse studenata i mentorski rad sa
pripravnicima

28, Pripremanije za rad

20, Siruéno usavriavanje, pracenje i implementacija nauCnih dostignuca u struci

30, Kreiranje i realizacija istra¥ivanja iz domena odgojno- obrazovnog rada od interesa za
Skolsku zajednicu

31, Vodenje dokumentacije | evidencija u skladu sa zakonom i podzakonskim aktima

32, Supervizija kao profesionalna podréka

33. Prikupljanje i koridtenje podataka o uéenicima i porodicama u skladu s etikom struke,
etickim kodeksima i vaZeéim propisima o za8titi li¢nih podataka :

34. Obavlja i druge poslove utvrdene propisima, opéim aktima ustanove i u saradnji sa
direktorom, a u okvira djelokruga rada radnog mjesta

Posebni uslovi #a zasnivanje radnog odnosa: nepostojanje zakonskih smetnjl za obavljanje
poslove psihologa 1 uslovi propisani Pedagoskim standardima i normativima | ovim
Pravilnikom

Status izvriioca: struéni saradnik v odgano-obrazovnom procesu

Pozicija radnog mjesta: psiholog

[zbor: radno mjesto s¢ popunjava u skladu sa Zakonom

Broj izvrdilaca: | (jedan).

6. SOCLJALNI RADNIK

U ostvarivanju prava i obaveza, socijalni radnik obavlja poslove:
1. Izrada i samoevaluacija godidnjeg plana i programa rada socijalnog rada
2, Uedte u izradi, pradenju i izviestavanju o realizaciji godifnjeg progeama rada Skole
3 Utesée u realizaciji pojedinih tema iz programa Tmiﬂﬂdjﬂfjﬂﬂkﬂ zajednice

4. lzrada, meposredna realizacija, podrika u reshizaciji i pracenje realizacije programa
pmrem:ijc nepribvatljivih oblika ponaSanja i zastite ulenika
5, Organiziranje i, prema potrebi, realizacija predavanja, okruglih stolova, panela, radionica i
sliéno za udenike, roditelje/staratelje i nastavnik/ca e u skladu s godifnjim programom rada i
u skladu s aktuelnim temama
6. Informiranje uéenika, roditelja ili staratelja i nastavnik/ca a o vrstama podrike i zadite koju
osigurava struéni saradnik socijalni radnik u koli
7. PruZanje socijalne podrike | zadtite uéenicima
R. lzrada plana posjeta porodicama uéenika
9. Neposredni rad s u¢enicima iz oblasti socijalnog rada i zastite u Skoli
10. Neposredni rad sa porodicama uéenika iz stanja socijalne potrebe, zdravstvenoe ugroZenim
porodicama ugenika i disfunkcionalnim porodicama utenika
11. Uledée u procesu prilagodavanja plana i programa udenicima s tefkofama u razvoju i
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Basnia and Hersepovina
Fiederalicn af Hisnia and Herzegovina
CANTON SARAJEVD

High scleool for teatle, leather and deiipn Yarajooe

Brirsna i Hercegoving
Federscija Hosne | Hercagoving
KANTON SARAJEVD

Sredmfo Akl So fekstil, Rodn §dizain Sarajeve

nadarenim uéenicima

12. Rad na humanitarnim projektima i akeijama sa uéenicima

13. Prikupljanje podataka o socijalnom statusu i porodinim prilikama uéenika

14. Tzrada socijalne strukture odjeljenja i skole

15. Prepoznavanje i reagiranje na uoéene rizike u porodiénom okrugenju

16. PruZanje podrike ufenicima i roditeljima/starateljima u ostvarivanju prava iz oblasti
socijalne zaStite i pruZanje podrike u ostvarivanju saradnje sa nadlelnim organima,
institucijama

17, Prema potrebi, saradnja sa vijefem udenika i vijedem roditelja

18, Uedie u struénom timu $kole za podriku inkluzivnom odgoju | obrazovanju

19. Utescée u radu struénih timova i komisija

200, Prisustvovanje sjednicama i ufeffe u radu nastavnitkog vijeca i odjeljenskih vijeta

21. Saradnja sa direktorom, pomoénikom direktora, strufnim saradnicima, strudnim timom
Skole za pruZanje podrike inklurivnom obrazovanju i €lanovima Mobilnog strufnog tima za
podriku inkluzivnom obrazovanju

231 Saradnja sa odgono-obrazowvnim ustanovama, slufbama socljalne zastite, zdravstvenim
ustanovama, organima  sigumost, nevladinim organizacijama i drugim relevantnim
ustanovama/institucijama’or ganizacijama

23, UteSée u organizaciji i realizaciji prakse studensta socijalnog rada i mentorski rad sa
pripravnicima

24, Pripremanije za rad

25. Struéno usavriavanje, pracenje 1 implementacija nauénih dostignuéa u stroci

26. Kreiranje i realiziranje istraZivanja o aktuelnim temama od interesa za Skolsku zajednicu
27. Vodenje dokumentacije i evidencije u skladu sa zakonom i podzakonskim aktima

28. Prikupljanje-i koristenje podataka o wéenicima i porodicama u skladu s etikom struke,
eti€kim kodeksima 1 vaZedim propisima o zastiti 1ifaih podataka

29, Obavlja 1 druge poslove utvrdene propisima, opéim aktima ustanove i u saradnji sa
direktorom, a wokviru dielokruga rada radnog mjesta

Posebni uslovi za zasnivanje radnog odnosa: pepostojanje zakonskih smemji za obavljanje
poslova socijalnog radnika i uslovi propisani Pedagofkim standardima i pormativima 1 ovim
Pravilnikom

Status izvriioca: strulni saradnik v odgojno-obrazovnom procesu

Pozicija radnog mjesta: socijalni radnik u Skoli

Izbor; radno mjesto se popunjava u skladu sa Zakonom

Broj {zvidilaca: 0.5, i

Clan 13,
(Poslovi nastavnik/ca a opdéeobrazovne, struéno-teoretske i praktiéne nastave,
ostalih oblika edgojno-obrazovnog rada i izborne nastave)

POSLOVI NASTAVNIK/CA A OPCE OBRAZOVNE, STRUCNO-TEORETSKE |
PRAKTICNE NASTAVE U OKVIRU RADNE SEDMICE

1.1. Neposredni odgojno-obrazovni rad:
1. Redovna nastava - realizacija norme nastavath Sasova u skladu sa Nastavnim planom i
programom/Kurikulumom, kompletna i sveobuhvatna priprema za realizaciju norme



Bosnin and Herregovinag
Federmtion of Bosnip amd Hersegoving
CANTON SARAJEYD

High seleool for fexiile, leather and design Sarafevo

Bosmn 1 Herbsgovinag
Federacijo Basae i Heseegovine
KANTON SAHAJEVD

Sredidin Shola o fekatll, Keln | dizain Serajeove

nastavnih éasova u skladu sa Nastavnim planom i programom/Kurikulumom, vodenje
evidencije i dokumentacije koja se odnosi na realizaciju norme nastavnih Casova,
saradnja i konsultacije sa sudionicima koji mogu doprinijeti postizanju viSeg nivoa
postavljenih ciljeva'ishoda definisanih Nastavinim planom i programom/Kurikulumom za
koji se realiziraju nastavni ¢asovi, pracenje i vrednovanje rada uenika kao i kompletno
napredovanje uéenika, kako v odgojnom tzko i u obrazovnom smislu, saradnja sa
sudionicima koji mogu doprinijeti individualnom razvoju, dobrobiti | zastite zdravlja
uéenika, ukljutujudéi i kensultacije sa roditeljima, po ukazanoj potrebi realizacija nastave
na daljinu u zdravstvenoj ustanovi i po ukazano] potrebi realizecija nastave na daljinu u
kugi,
2. Razrednistvo sa fasom odjeljenske zajednice - rad na individualnom razvoju, dobrobiti
i zadtiti zdravlja uCenika, realizacija ¢asa odjeljenjske zajednice, sistemsko pracenje i
biljefenje ufenitkog napredovanja, komunikacija i saradnjn sa svim sudionicima
odgojno-obrazovnog procesa koji megu dati doprinos postizanju Sto boljih rezultata
uéenika, kake u edgojnom tako i u obrazovnom smishy, ukljuéujuéi 1 informacije i
roditeljske sastanke, vodenje propisane pedagoske dokumentaciie i evidencije,
pripremanje izviestaia #a siednice odjeljenjskog i Nastavnidkog vijeta,
3. Dodatna i fakultativna nastava, vannastavne aktivnosti, \
4, Dopunske, instruktivna, pripreina nastava.
1.2. Ostali poslovi nastavoik/ca a:
1. Strufpo usavriavanje,
2. Rad u stru¢nim organima,
3. Vodenje strufnog aktiva Skole,
4. Posjete kulturnim i javnim ustanovama, kulturno-historijskim spomenicima, prirodnim
mmamenitostima i naudéno-tehnolofkim ustanovama,
5. Smotre stvaraladtva, kulturna i javna dielatnost, obiljezavanje znafajpibh datuma i
sporiske manifestacije,
6, Esteisko uredenje skole, organizacija izloibi, ueife na likovnim konkursima |
grafika/dizajn Skolskog &asopisa,
7. Vodenje [jetopisa skole,
8. Vodenje zapisnika sjednica nastavnifkog vijeéa,
U, Izrada projekata,
1. Proizvodni rad,
I 1. Dezurstvo nastavnikies a; i
12. Mentorski rad sa uéenicima na izradi maturskih radova,
13. Mentorski rad sa pripravnikom,
I4. Dmugi poslovi po nalogu direktora,
Poscbni uslovi za zasnivanje radnog odnosa: nepostojanje zakonskih smetnji za obavijanje
poslova nastavnik/ca a 1 uslovi utvrden: Zakonom, Pedagodkim standardima | normativima i
u skladu sa Nastavnim planovima i programima i aktima Minisiarstva
Status izvriioca: nastavnik/ca sa nastavnom normom koja se utvrduje za svaku tkolsku
godinu 1 osnov je za zakljuéivanje ugovora o radu
Pozicija radnog mjesta: nastavnikica u srednjoj Skoli
[zbor: Upraznjeno radno mjesto prvo se popunjava sa jedinstvene rang-liste radnika za &ijim
radom je potpuno ili djelimiéno prestala potreba u odnosu na ugovor o radu na neodredeno
vrijeme koji su zakljulili sa poslodaveem na osnovu javnog konkursa, koja s vodi u
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resormom Ministarstva, odnosno javnim konkursom po saglasnosti resornog Ministariva
Broj izvréilaca: u skladu sa Pedagodkim standardima i normativima i Nastavnim planovima i
programima/Kunkulumima skole,

Clan 14.
(Poslovi radniks za administrativoe poslove i podrike funkcioniranja i rada Skole)

1. ADMINISTRATIVNI RADNIK
L estvarivanju prava i obaveza, administrativni radnik:
1. Obavlja administrativne poslove za potrebe Skole po nalogu direktora ili sekretara
2. Vi Stampanje elektronske podte
3. Obavlja daktilografske poslove za potrebe Skole pe palogu direktora ili sekretara
4. Obavlja poslove kopiranja i skeniranja akata za potrebe &kole po nalogu direktora ili
sekretara
5. Zavodi sve vrste podte u knjigu diclovednog protokela i destavlja direktoru radi
signiranja i rasporedivanja nadleinim sluzbama
6. lzdaje i uwruduje radnicima sve vrste potvrda koje se tidu podataka o placi, toplom
obroku, kreditima itd. u saradnji sa saradnikom za finansijske i raéunovodstvene poslove
7. lzdaje nastavaicima utenicku dokumentaciju | evidenciju, arhivira je i dava
8. U saradnji =a saradnikom za finansijske i radunovodstvéne poslove vidi preuzimanje i
podjelu platnih listi
9. lzdaje i uruéupe potvrde i uvjerenja ulenicima
10. Obavlja administrativno-tehnicki dio posla u vezi s osiguranjem ufenika u smislu
popunjavanja odgovarajuéih obrazaca u slutajevima povreda i njihovog prosljedivanja u
daljnju proceduru .
11, Radi na izdavanju i uruéivanju duplikata ili prijepisa uvjerenja/svjedodZbi/diploma
12. Saraduje sa institucijama koje vrie provjeru vierodostojnosti uvjerenja/sviedodibi/
diploma u smislu neposredne saradnje u 5koli, kao i dostavljanjem podataka putem akata
13. Dostavlja neophodne informacije, odgovore na upite, akte institucijama itd.
14. Uruéuje dokumentaciju radnicima, ulenicima i drugim licima
1 5. Preuzima i otprema postanske po3iljke
16. Vodi interne knjige poste
17. Zavodi u odgovarajuée knjige 1 razvodi predmete i akte
| 8. Odlade | vodi arhivsko grado
19, Vodi arhivsku knjigu i dostavlja prijems arhivske knjige u skladu sa zakonskim i
podzakonskim aktima
20. Vr#i prijem i preusmjeravanje dolaznih poziva prema sluZbama Skole
21. Najavljuje i prima stranke
22, Obavlja specifiéne kurirske poslove za potrebe &kole po nalogu direktora ili sekretara
23. Vréi administrativno-tehnicku podriku afuriranja u razlicitim bazama podataka
(registri, evidencije, upitnici...) uspostavljenim u skladu sa zakonskim i podzakonskim
aktima u smislu unosa trafenih podataka, skeniranja i prilaganja traZenih dokumenata
(odluke, rjedenja, ugovori raduna itd.), a neophodne podatke i dokumente za unos dobija
od nadleZnih sluZbi Skole po nalogu direklom
24. U saradnji sa saradnikom za finansijske | radunovodstvene poslove popunjava i
prosljeduje direktoru na kontrolu i potpis podatke za odobravanje kredita radnicima
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25, Strudno usavriavanjc
26, Obavlja i druge poslove utvrdene propisima, opcim aktima ustanove i u saradnji sa
direktorom, a u okviru djelokruga rada radnog mjesta
Posebni uslovi za zasnivanje radnog odnosa: uslovi propisani Pedagofkim standardima i
normativima i ovim Pravilnikom
Izbor: radno mjesio se popunjava u skladu sa Zakonom
Broj izvrilaca: 1 (jedan).

2. RADNIK ZA SERVISNO-TEHNICKU PODRSKU

L7 ostvarivanju prava i obaveza, radnik za Iservisno-tehnicku podriku:
1. Popravlja objekat, inventar i opremu Skole (slivnici, oluci, prozori, vrata, klupe, stolice,
brave, podovi, 3kolske table i drugo)
2. Inicira potrebu angafiranja struémih lica jzvan Skole za opravke koje prevazilare
moguénosti radnika za servisno-tehnicku podriku
3. Odrzava elekiro, vodo i kanalizacione instalacije
4. Vrii molersko-farbarske radove
5. Vodi ewd:m:uu 0 nastalim Stetama 1 izvrienim popravkama
6. Prufa servisnu podriku. u prostorima  ustanove ovlastenim firmama za provjeru
funkcionalnosti sistema r.n‘ntupuiamﬂ zadtite (@ulomalizirani sistem  vatrodojave,
protupoami aparali, hidrantska mrea i drugo)
7. Organizira éidéenje i uredenje prostora unutar i ekolo Skole
8. Pomate radnicima na odrzavanju higijene kada im je to potrebno (rad na visini i sl.)
9. Ureduje i odr¥ava dvorisie Skole (trava, drvede, vode, mobilijar, pristupne staze 1 drugo)
10. Vi nadzor nad radnicima koji edrfavaje higijenu i brine da prostori budu Cisti,
zagrijani i pm'-']mm
11. Saraduje sa nastavnicima, strofnim saradnicima 1 ostalim radnicima Skole
12. Vrsi svakodnevni pregled higijenskih uvjeta u prostorima Skole
13. Inicira potrebu vrienja vanredne dezinfekeije i/l dezinsekceije 1/ili deratizacije
14, Brine o redovnom odrzavanju svih prostorija
15. PomaZe kod prijema i podjele nabavljene opreme i materijala
16. Vrii struéno rukovanje uredajima energetskih i drugih postrojenja u kotlovnici
17. Vr& sigurno ukljuéivanje i iskljuéivanie sistema grijanja
18. Vrii kontrolu ispravnosti uredaja i grijnih tijela
19. OdrZava u ispravnom stanju kompletan sistem grijanja
20, Evidentira, analizira potrosnju i brine ¢ ekonomiénosti utrodka energenata
21. Poduzima mjere itednje energenata i racionalnog rada kotlovnice i drugih dijelova u
sistemu grijanja objekta Skole
22, Brine o higijeni i urednosti prostora kotlovnice
23. Brine o redu i urednosti sistema u kotlovnici
24, Brine da prostori budu pravevremeno i normalno zagrijani
25, Vrii manje popravke na kotlovnici i instalacijama sistema grijanja
26. Inicira potrebu angaFiranja struénih lica izvan Skole za opravke u kotlovmiei il na
sistemu grijanja koje prevazilaze mogucnost radnika za servisno-tehnicku podriku
27, Brine o sigumosti objekta, opreme i instalacija
28, U saradnji sa neposrednim korisnicima brine o sigurnosti drugih uredaja ili sistema
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koji rade pod pritiskom (kompresori 1 sliéno)
29, Brine o redovnomm i pravovremenom obavljanju periodiénih pregleda 1 servisiranja
kotlovskih postrojenja u skladu sa propisima koji to ureduju
30. U saradnji s neposrednim korisnicima brine o redovnom i pravevremenom obavljanju
periodiénih pregleda 1 servisiranja uredaja ili sistema koji rade pod pritiskom u skladu sa
propisima kojpi to ureduju
3l. U saradnji sa sekretarom fkole prati propise iz oblasti rukovanja kotlovskim
postrojenjima i uredajima pod pritiskom
32. Radi na struénom usavriavanju po pitanju razvoja i napretka tehnologija materijala i
opreme
33. Obavlja i druge poslove utvrdene propisima, opéim aktima ustanove i u saradnji sa
direktorom ili neposrednim rukovidiocem, & u okvinu dielokruga rada radnog mjesta
Posebni uslovi za zasnivanje radaog odnosa; uslovi propisani, Pedagofkim standardima i
normativima i ovim Pravilnikom 1y
Izbor: radno mjesto se popunjava u skladu sa Zakonom
Broj izvrilaca: Prema Pedaposkim standardima i normativima

3. RADNIK ZA LOGISTICKU PODRSKU I HIGIJENU

U ostvanivanjuprava i obaveza, radnik za logisticku podriku 1 higijenu:

1. Vodi evidenciju prijema i distribucije robe, apreme | materijala u Skoli (ulaz robe, izlaz
robe, trebovanje, revers i drugo)

2. Vodi evidenciju zaduZenja i razduZenja radnika fkole

3, Direktno saraduje 1 koordinira rad s referentom za plan i analizu

4. Orrgantzira dopremu 1 ulazno skladistenje robe; opreme 1 materijala u Skoli

5 Vi prijem i kontralu (kvalitativou i ]q,va.nﬁhﬂ]mu} n:!ht:, opreme i mah:ﬁjﬂ.!a

f. Wri distribueiju robe, opreme i materijala krajnjim korisnicima

7. Planira i priprema prijedlog za nabavku robe, opreme i materijala

8. Evidentira, analizira potroZnju i brine o ekonomiénosti utrofka materijala

9. Predlade mjere Stednje i racionalni utrofak materijala

10. Ispituje tr2itte § ostvanje saradnju 3 potencijalnim debavljadima u interesu Skole

11, Vodi ratuna o ispravnosti i funkeionalnosti alata i opreme u Skoli

1 2. Poduzima aktivnosti na popravel alata i opreme u Skoli

3. Vodi rafuna o odriavanju i urednosti prosiora gdje se roba i oprema privremeno
smjedtaju prije distribucije (magadin)

14, Obavlja poslove dostave | donofenja pofte, kako interne u krugu $kole (odluke, rjefenja i
sli¢no), tako 1 eksterme van Skole (dopisi. posta za Skolu i sliéno)

15. Obavlja poslove voraén motomog vozila za potrebe Skole

16, Vodi brigu o ispravnosti i Sistodi motornog vozila i pravovremeno prijavijuje kvarove |
nedostatke

17, Vodi naloge i sve propisane evidencije o predenoj kilometraZi, utro3ku goriva i maziva

1 8. Blagovremeno obavjestava nadleZnog rukovodioca u Skoli o potrebi registracije vozila

19, Redowvno odrzava higijenu i brine o optimalnim higijenskim uvjetima za rad u svim
prostorima Skole koji se koriste 1 odr#zavaju (uéionice, kabineti, sale za fjelesni 1 adravstveni
odgoj, radionice, kancelarje, zbornice, mokn évorovi i1 drugo)

20. Vi1 dezinfekeiju 1 higyenski zadovoljavajude odriavanje prostora i opreme (prostor,
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inventar, oprema, mobilijar, $teke, rukohvati, prozori, vrata, sanitarije 1 drugo)

21. Redowno disti i odrXava Skolsko dvoridte

22, Brine o uvanju inveniara i opreme u prostorima u kojima odrzava higijenu

23, Sprjeéava nastajanje Steta u prostorima u kojima odrzava higijenu (%aranje povriing,
oitecenje inventara | gradevine, ostecenje instalacija 1 drugo)

24. Evidentira i obavesno obavjeitava neposrednog rukovodioca o eventualmim Stetama
pritinjenim u prostorima u kojima odrzava higijenu

25, Odgovara za priéinjenu dtetu u radnom vremenu u prostorima u kojima odrzava higijenu,
o Gemu nije obavijestio neposrednog rukovodioca

26, Njeguje cvijede i drugo hortikulturno bilje u prostorima u kojima odrZava higijenu

27. U saradnji sa domarom ili radnikom za servisno-tehnicku podriku v periodima raspusta
za ubenike obavlja odredene poslove na generalnom detalinom odrZzavanju i &iséenju prostora
u kojima odrava higijenu

28. Saraduje sa nastavnicima, struénim saradnicima i ostalim radnicima Skole

29. Obavlja i druge poslove utvrdene propisima. optim aktima i u saradnji sa dircktorom ili
neposrednim rukovodiocem, @ okviru dielokruga rada radnog mjesta

Posebni uslovi zi zaspivanje radnog odnosa: uslovi propisani Pedagodkim standardima 1
normativima i avim Pravilnikom

lzbor: radno mijesto se popunjava u skladu sa Zakonom

Broj izvriilaca: 1 (jedan).

4. RADNIK NA ODRZAVANIU HIGLJENE

U ostvarivanju prava i obaveza, radnik na odrZavanju higijene:

1. Redovno odr¥ava higijenu i brine o ‘optimalnim higijenskim uvjetima za rad u svim
prostorima Skole koji se koriste i odr2avaju

2. Vrzi dezinfekeiju i higijenski zadovoljavajuce odriavanje prostora | opreme

3. Redovno &ist i odrZava Skolsko dvornste

4, Brine o ¢uvanju inventara i opreme u prostorima v kojima odrZava higijenu

5, Spriefava nastajanje Steta u prostorima u kojima odrzava higijenu

6. Evidentira i obavezno obavjeStava neposrednog rukovedioca o eventualnim Stetama
pritinjenim u prostorima u kojima odréava higijenu

7. Odgovara za pricinjenu Stetu u radnom vremenu u prostorima u kojima odr?ava higijenu, a
o éemu nije obavijestio neposrednog rukovodioca

8. Njeguie cvijete i drugo hortikultumao bilje u prostorima u kojima odrZava higijenu

9, U saradnji sa domarom ili radnikom za servisno-tehnitku podrsku ili radnikom za
logistitku podriku ili dnevnim éuvarom zadufenim za sigumost u periodima raspusta za
utenike obavlja odredene poslove na generalnom detaljnom odrZavanju i giscenju prostora u
kojima odriava higijenu

10, Po potrebi obavlja poslove dostave i donofenja podte, kako interne u krugu skole (odluke,
rjesenja i slino), tako i eksterne van Skole (dopisi, posta za Skolu i slitno)

11. Saraduje sa nastavnicima, struénim saradnicima i ostalim radnicima Skole

12. Obavlja i druge poslove utvrdene propisima, opéim aktima ustanove i u saradnji sa
direktorom ili neposrednim rukovodiocem, a u okviru djelokruga rada radnog mjesta

Posebni uslovi za zasnivanje radnog odnosa: uslovi propisani Pedagodkim standardima i
normativima i ovim Pravilnikom
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Tzhor: radno mjesto se popunjava u skladu sa Zakonom
Broj izvréilaca: Prema Pedagoikim standardima 1 normativima

5. DNEVNI CUVAR ZADUZEN ZA SIGURNOST

LI ostvarivanju prava i obaveza, dnevni Suvar zaduden za sigurnost:

1. Vrsi portirske poslove na slufbenom ulazu u Skelsku zgradu

2. Vodi knjigu dedure sa zapaZanjima svakodnevno uz obavezno evidentiranje primopredaje
dunosti ukoliko ima vide izvriilaca

3. Regulide i nadzire ulazak i izlazak ulenika Skole

4. Regulife, nadzire i evidentira ulazak i izlazak radnika skole

5. Regulise, nadzire, evidentira | daje upute za ulazak i izlazak roditelja ucenika i posjetilaca
Skole

6. Sprieéava ulazak neovlastenih lica u prostore skole

7. Odrzava prostor dedurane i pomafe osoblju zaduZenom za odrfavanje ulaza u Skoly,
ulaznog hola, stepenista 1 dvorista

8. Brine o podtovanju kuénog reda i daje znak zvona prema utyrdenoj satnici izvodenja
nastave

9. Brine o sigurnosti. sigurnosti i zastiti uéenika i osoblja &kole, kao | imovine Ekole

10. U sluéajevima potrebe ili uodens apasnosti alarmira nadle?ne sluzbe kao 8o su policija,
vatrogasci, hitng pomed i slidéno

11, Obavlja poslove osiguranja 1 o tom smislu djeluje preventivio, a po potrebn preduzima
druge radnje i kontaktira s nadleinim organima sigurnosti i obavjestava direkiora i sekretara
tkole o eventualnim problemima

12. Priprema sportsku salu i rekvizite za upotrebu'od tredih lica i nadzire njshovo koridtenje
{prema potrebi obavezan je, o saradnji sadirektorom i sekretarom Skole, osigurati zamjenu na
deduri)

13. Po zavrietku radnog vremena vrdi obilazak objekia radi wvida u stame instalacija,
inventara, opreme i drugog i eventualne kvarove i gredke evidentira u knjigu defure

14. Ako prilikom pregleda prostora objekta voti kvarove, gredke i slitne koji mogu izazvati
ftete, obavezan je poduzeti mjere da se nastajanje Stete sprijeéi

15. Po zavrietku termina u kojem se vrdi izdavanje Skolskih prostora i opreme obilazi
prostore zajedno s korisnikom 1 utvrduje eventualnu Stetu te ¢ tome pravi zabiljezku

16. U sluéaju potrebe za hitnom intervencijom dugan je preduzeti odgovarajuée radnje i
upoznati o tome direktora i sekretara Skole, t¢ nadleZne organe ili institucije u cilju rjeSavanja
nastale situacije :

17. Saraduje sa nastavnicima, struénim saradnicima 1 ostalim radnicima skole

18. Prema potrebi obavlja poslove noénog éuvara zaduZzenog za sigumost

19, Obavlja i druge poslove utvrdene propisima, opéim aktima ustanove | u saradnji sa
direktorom ili neposrednim rukovodiocem, a u okviru djelokruga rada radnog mjesta

Posebni uslovi za zasnivanje radnog odnosa: uslovi propisani Pedagodkim standardima 1
normativima i ovim Pravilnikom

[zbor: radno mjesto se popunjava u skladu sa Zakonom

Broj izvréilaca: Prema Pedagoskim standardima i normativima
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Clan 15.
{Poslovi radnika i saradnika za provodenje zakonskih rjefenja)

I. POSLOVI LICA ZADUZENOG ZA PROVODENJE MJIERA ZASTITE OD
POZARA:

Brine se o provodenju mjera zaStite od poZara utvrdenih Zakonom o zaStiti od poZara i
vatrogastvu.

Lica koja se odrede da se starsju za provodenje poslova zadtite od podara mc-m;u mati
pajmanje srednju struénu spremu, po pravilu, tehnitkog smjera i poloZen ispit za
protivpoZamu zastitu,

Izbor: radno mjesto se popunjava u sklada sa Zakonom

Broj izvrsilaca: Prema Pedagogkim standardima i normativima

2. POSLOVI POVIERENIKA ZA ZASTITU NA RADU:

1. Dobija informacije o uvjetima rada, analizama povredana radu, profesionalnih oboljenja i
bolesti vezanih za rad, nalazima i preporukama inspekcijskih organa
2. Zahtijeva od paslodavea da preduzme odgovarajuée mjere i dostayi mu prijedloge za
ublaZavanje rizika | otklarjanja izvora opasnosti
3. Informise radnike o provodenju mjera zastite na radu
4. ?aiuun:\-a inspekcijski pregled ako smatra damjere koje je preduzeo poslodavac nisu
primjerene cilju po kojem treba uq:gumu sigume i zdrave uvjete rada | iZnoesi svoja zapaanja
u toku inspekeijskog pregleda, koji su iz domena zatite na radu

5. Prisustvuje inspekcijskim pregledima ifili dostavija svoja zapaZanja u toku inspek ::15!{111
pregleda koji su iz domena zadtite na radu
Povjerenik za zadtitu na radu mora imati odgovarajucu struénu spremiu | radno iskustvo
propisano zakonskim i podzakonskim aktima koji regulisu ovu oblast.
Izbor: radno mjesto se popunjava u skladu sa Zakonom
Broj izvriilaca: Prema Pedagoskim standardima i normativima

3. POSLOVI ASISTENTA U ODJELJENJU:

1. Pruza podriku ufenicima s tefkocama u razvaju u nastavnim, vannastavnim i vanskolskim
aktivnostima ukljudujuéi izlete, posjete 1 sliéno

2. Na osnovu pripremljenih materijala od predmetnog nastavnik/ca a, realizira prilagodene
sadriaje i aktivnosti (daje upute, smjemice i pojainjenja)

3. Realizira prilagodene sadrfaje i aktivnosti (daje upute, smjemice i pojasnjenja)

4. Direktni neposredni rad u podrici uéeniku/uéenicima s tekocama
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5. Posreduje u uspostavljanju interakeije izmedu ufenika s teSkocama i drugim uéenicima, te
uéenika s teSkodama i nastavnik/ca a

6. Motivira, potite i pomaze ufeniku s tefkoéama u razvoju prilikom ukljutivanja u nastavne i
vannastavne aktivnost odjeljenja

7. Potite uéenikovo samopowzdanje | nezavisnost

. Pomake udeniku prilikom snala?enja u fkolskom okrufenju, tokom kretanja, izvodenja
odredenih pokreta, dranja pribora, koriftenja udZbenika, pomaze prilikom promjene kabineta
{odlaska do toaleta, dvoranu za spor i sliéno), priprema uéenika ra naredni sat u skladu sa
potrebom/stanjem ufenika s teSkocama u azvoju

9. Preuzima ufenika s tefkocama u razvoju od roditelja ili staratelja ispred ulaznih vrata Skole
ili u skolskom holu, te ga po zaveSetku aktivnosti u Skoli na isti nadin i na istom mjestu
predaje roditelju ili staratelju ili drugom lieu koje uéenika void kudi

10. Kontinuirano saraduje. s roditeljima/starateljima ulenika s tefkofama u razvoju,
nastavnicima, struénim saradnicima, struénim timom Skole za pruZanje podrike inkluzivnom
obrazovanju, &lanovima Mobilnog strufnog tima za podrsku inkluzivnom obrazovanju,
rukovodstvom Skolé, te s profesionalcima iz zajednice

11. Prisustvuje i udestyuje na sastancima struénog tima Skole za prudanje podrike
inkluzivnom obrazovanju. odjeljenskih i nastavnitkih vijeca, sastancima s clanovima
Mabilnog struénog tima za podriku inkluzivaom obrazovanju, rukovedstvom Skole

12, Prati i dokumentira rad i pestignide udenika 4 te3kodama u razvoju, e iznosi svoja
snpadanja o ofeniku s tefkoéama u razvoju prilikom evaluacije IPP-a

13. Strucnoj shuzbi Skole dostavlja relevantne podatke o ueniku jednom mjesecno, koji su u
funkciji evaluacije 1 unapredenja odgojno-ohrazovnog rada

14. Kontinuirang se struéno usavriava

15, Obavlja i druge poslove utvrdene propisima, opéim aktima Skole i u saracnji s direktorom,
a u okviru djelokruga rada radnog mjesia.

Asistent u odjeljenju optimalno radi sa dva véenika 5 tedkocama, a8 maksimalno sa Cetin
udenika sa tefkofama, u vite odjeljenja.

Poslove i zadatke asistenta u odjeljenju mogu obavljati: lica sa zavrefenim nastavnikim
fakultetom VI stepen struéne spreme ili zavrien | ciklus bolonjskog sistema studiranja 240
ECTS ili Il ciklus bolonjskog sistema studiranja, defektologfedukator - rehabilitator razli¢itog
usmjerenja VII stepen struéne spreme-ili zavrien | ciklus bolonjskog sistema studiranja 240
ECTS ili Il ciklus bolonjskog sistema swudiranja, logoped VII stepen struéne spreme ili
zavrien | ciklus bolonjskog sistema studiranja 240 ECTS ili T ciklus bolonjskog sistema
studiranja, pedagog VII stepen strudne spreme ili zavrien | ciklus bolonjskog sistema
studiranja 240 ECTS ili Il ciklus bolonjskog sistema studiranja, specijalni pedagog VII stepen
struéne spreme ili zavrden | ciklus bolonjskog sistema studiranja 240 ECTS ili 11 ciklus
bolonjskog sistema studiranja, socijalni pedagog VII stepen struéne spreme ili zavrSen [ ciklus
bolonjskog sistema studiranja 240 ECTS ili 11 ciklus bolonjskog sistema studiranja, socijalni
radnik VII stepen strufne spreme ili zavrden [ ciklus bolonjskog sistema studiranja 240 ECTS
ili 11 ciklus bolonjskog sistema studiranja, psiholog VII stepen struéne spreme ili zavrden [l
ciklus bolonjskog sistema studiranja, Asistent u odjeljenju polade struéni ispit u skladu sa
propisanom procedurom, na naéin da se odredi mentor u skladu sa struénim profilom asistenta
u odjeljenju.

Direktni neposredni rad na podrici wenikw/ulenicima mode biti maksimalmo 75% od
vremena sedmiénog radnog angalovanja strudnog saradnika asistenta u odjeljenju.

50



Bosnia and Herzegoviag
Federation of Basnin and Herzegoving
CANTON SARAJEYD

High sehool for textile, leather and design Serafeve

Fesna b Hercegoving
Fadersciq Bosme | Heteegovine
KANTON SARAJEYO

Sredvrfa Shoda 2a teksell, bofn § dizafn Yarajovre

Izbor: radno mjesto se popunjava u skladu sa Zakonom
Broj izvrdilaca: Prema Pedagofkim standardima i normativima

Clan 4.

Ostali dijelovi teksta Pravilnika o radu, unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih
mjesta, pladama, naknadama i drugim materijalnim pravima koja nemaju karakter plaée
Javne ustanove Srednja Skola za tekstil, koZu i dizajn Sarajevo broj: 01-1582725 od
15.9.2025. godine ostaju neizmijenjen .

Clan 5.
Ovaj Pravilnik stupa na danom donoSenja i objavijivanja na oglasnoj plodi Skole, a
primjenjuje se od 08.4.2026. godine.

PREDSIEDNIK SKOLSKOG ODBORA

Broj: 01-954/26
Sarajevo, 0842026, godine
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SINIMEAT SREDNIEL 1 VISR
OERAEDY ANMIA, (IMEO0A, MALKE D
KVLTURE BOSNE | HERCEGOYINE

SINDIEALNA DRGANIZACTIA

SRED™IA SKOLA ZA TEKSTIL,
BOEL T DIEAINA SARAJEVE

THRADE UNIFN (F THE SECIYNDARY
SCHOOL AND HIGHER EDUCATION
EMPFLOYEES, ABREEDING, SCTENCE
AND CULTURE OF BOSNEA AND
HEREEGDNYINA

UNLEMS CONMMITTEE

FITGH 2CHOOL FOR TEXTILE,
LEATHER ANDY DESIGN SARAJEY O

Sknolsi adbor JUT Srednje Skole za tekstil, kodu i dizajn

Medrese 9

Sarajevo

Dibr Of-9%- Erff‘?iﬁ ;
Sarajevo, 08,04 2026, godine

Predmet: SAGLASNOST NA PRAVILNIK O IEMJENAMA 1 DOPUNAMA PRAVILNIKA O
RADU, UNUTRASNIOJ ORGANIZACLIT T SISTEMATIZACLIT RADNIH MJESTA,
PLACAMA, NAKNADAMA 1 DRUGIM MATERIJALNIM PRAVIMA JAVNE
USTANOVE SREDNJA SKOLA ZA TEKSTIL, KOZU 1 DIZAJIN SARAJEVO

Podtovan,

Sindikalna organizacijn  JU Srednjo Skola za teksul, kozu 1 dizagn, Sarapevo, daje saglasnost na
Pravilnik o fzmjenamn i dopunama pravilnika o mdu, unutradnjoj organizaciji i sistematizacijl radnth
mjesta, placama, naknadama i drugim materijalnim pravima javae ustanove srednja Skola za tekstil,

kodu 1 dizajn sarajevo

Srdatan pozdrav!




